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1.1

1.2

Bases del Proyecto Comiin de Fusion
Introduccion

Los organos de administracién de Testa Residencial SOCIMI, S.A. (la
“Sociedad Absorbente” o “Testa Residencial”’) y Compafiia Urbanizadora del
Coto, S.L. (la “Sociedad Absorbida” o “Coto” y conjuntamente con Testa
Residencial, las “Sociedades Participantes en la Fusion”), redactan y
suscriben este proyecto comun de fusién (el “Proyecto de Fusion™) en
cumplimiento de lo establecido en el articulo 30 de la Ley 3/2009, de 3 de abril,
sobre modificaciones estructurales de las sociedades mercantiles (“LME”).

Procedimiento de fusion

La operacion de fusion por absorcion proyectada implicard la integracion de la
Sociedad Absorbida en la Sociedad Absorbente, mediante la transmision en
bloque del patrimonio de la primera en beneficio de la segunda (la “Fusién™).

En tanto la Sociedad Absorbente es, a la fecha, titular de mas del 90% del
capital social de la Sociedad Absorbida (y se contempla que dicha situacion se
mantenga en el futuro), la Fusion se plantea al amparo de lo previsto en los
articulos 50 y 51 LME que, entre otros aspectos, permiten:

(i) Llevar a cabo la Fusion sin informes de administradores y de expertos
sobre el proyecto de fusion, en tanto se ofrezca por la sociedad absorbente
a los socios de la sociedad absorbida la adquisicion de sus acciones (en
este caso participaciones sociales), estimadas en su valor razonable, dentro
de un plazo determinado (articulo 50 LME).

(ii) Lano celebracion de junta general en la sociedad absorbente, siempre que
con un mes de antelacion como minimo a la fecha prevista para la
celebracion de la junta de la sociedad absorbida, se ponga a disposicion de
los socios de la sociedad absorbente y de los acreedores de las sociedades
que participan en la fusion, determinada informacion (ello sin perjuicio
del derecho de los accionistas que ostenten, al menos, ¢l uno por ciento
del capital social, de solicitar la celebracion de dicha junta general)
(articulo 51 LME).

A dichos efectos, con un mes de antelacién como minimo a la fecha
prevista para la celebracién de la junta de la Sociedad Absorbida se
publicard en la péagina web corporativa de la Sociedad Absorbente
(http://www.testa-socimi.conV/) asi como en uno de los diarios de gran
circulacién en la provincia en las que cada una de las Sociedades
Participantes en la Fusion tenga su domicilio, un anuncio en el que se hara
constar:

(a) el dereccho que corresponde a los accionistas de la Sociedad

Absorbente y a los acreedores de las Sociedades Participantes en la
Fusion, a examinar en el domicilio social los documentos indicados
en el articulo 39 LME, en sus ntmeros 1.° (Proyecto de Fusion), 4.°




(Cuentas Anuales e Informes de Gestion de los tres ultimos
ejercicios, asi como los correspondientes Informes de los Auditores
de Cuentas de las Sociedades Participantes en la Fusion) y 5°
(Balances de Fusion), asi como a la entrega o envio gratuito de los
mismos (se deja constancia de que no se ofrecera dichos derechos en
relacion a los documentos indicados en el articulo 39 LME, en sus
numeros 2° (informes de los administradores ) y 3° (informes de los
expertos independientes), en tanto, al acogerse la Fusion a lo
dispuesto en el articulo 50 L.ME, la Fusion se llevara a cabo sin la
preparacion de dichos documentos);

(b) el derecho de los accionistas de la Sociedad Absorbente que
ostenten, al menos, el uno por ciento del capital social, de solicitar la
celebracion de la junta general; y

(c) el derecho de los acreedores de la Sociedad Absorbente de oponerse
a la Fusion en los términos previsto en la LME.

1.3 Justificacion de la Fusion

La Sociedad Absorbente y la Sociedad Absorbida son sociedades operativas que
desarrollan  actividades similares, siendo sus carteras de activos

- complementarias.

Los Organos de Administracién de las Sociedades Participantes en la Fusién
consideran que no existen ventajas en el mantenimiento de dos estructuras
corporativas distintas que sirven al mismo proposito de la misma forma y, en
consecuencia, han decidido promover la integracién de ambas sociedades sobre
la base de las siguientes razones justificativas:

(i) simplifica en gran medida:

(a) la estructura organizativa del grupo en tanto que permite que todo el
equipo humano que gestiona el dia a dia de la cartera inmobiliaria
del grupo lo hard de forma conjunta v coordinada, permitiendo la
unificacion de la planificacién del negocio de las Sociedades
Participantes en la Fusion y la toma de decisiones centralizada de
cara a mejorar la capacidad comercial, de administracion y de
negocios frente a terceros, evitandose duplicidades y redundando en
mayor eficiencia y menores costes;

(b) 1la gestién administrativa, contable y fiscal del grupo;

(¢) la estructura de gobierno corporativo y de la documentacion
corporativa, en tanto la Fusion conllevara la simplificacion de la
estructura de gobierno corporativo al eliminarse la duplicidad de
drganos de gobierno, lo que permitira que los drganos de decision y
control del grupo sean los mismos, redundando en homogeneidad,
mayor control y eficiencia, a la que vez que supondrd una
simplificacion de la documentacion corporativa;
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2.1

(i)

(1i1)

y asi, permite aprovechamiento de economias de escala

mejora y simplifica el acceso a la financiacién externa del grupo, tanto
para aportaciones por parte de los accionistas presentes y/o futuros del
grupo como de cara a la financiacién bancaria y la emisiéon de
instrumentos financieros en los mercados de capitales; y

optimiza la gestion financiera del grupo en tanto el mayor volumen e
integracion de los activos y pasivos de las Sociedades Participantes en Ia
Fusion facilitard la gestion financiera, asi como la simplificacion de
relaciones con bancos, con reduccién de cuentas y mejora de la gestion de
tesoreria.

Como resultado de la Fusién, la Sociedad Absorbente adquirird por sucesién
universal la totalidad de los derechos y obligaciones de la Sociedad Absorbida
que se disolvera sin liquidacion, pasando a responder la Sociedad Absorbente
con todo su patrimonio (incluyendo el patrimonio previamente titularidad de la
Sociedad Absorbida) de la totalidad de las obligaciones de la Sociedad
Absorbente (incluyendo la totalidad de las obligaciones de la Sociedad
Absorbida).

Ofrecimiento de adquisicién a los socios de la Sociedad Absorbida

Capitales sociales de las Sociedades Participantes en la Fusién

En la fecha del Proyecto de Fusion, el capital social de:

®

Testa Residencial asciende a 132.270.202 euros, dividido en 132.270.202
acciones de 1 euro de valor nominal cada una de ellas, registradas
mediante anotaciones en cuenta, ambas inclusive, pertenecientes a una
misma clase. Todas las acciones de Testa Residencial estan suscritas y
totalmente desembolsadas. Es de indicar que, con fecha 26 de abril de
2018 se ha aprobado un aumento de capital en la Sociedad por un importe
nominal de hasta 9.446.871 euros, mediante la creacion de hasta
9.446.871 acciones, lo cual podria elevar el capital de la Sociedad hasta un
importe final de 141.718.073 euros, divido en 141.718.073 acciones, de
1 euro de valor nominal

Las acciones en las que se divide el capital social de Testa Residencial
estan representadas mediante anotaciones en cuenta.

Coto asciende a 15.314.844 euros, dividido en 15.314.844 participaciones
sociales de 1 euro de valor nominal cada una de ellas, numeradasdela 1 a
la 15.314.844, ambas inclusive, pertenecientes a una misma clase. Todas
las participaciones sociales de Coto estan asumidas y totalmente
desembolsadas.

A la fecha y en el momento de aprobacién de la Fusién por la Junta
General de la Sociedad Absorbida, Testa Residencial sera titular de, al
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2.2

2.3

menos, 15.262.075 participaciones sociales de Coto, representativas del
99,6554389 % de su capital social.

En consecuencia, el capital social de Coto en manos de terceros (diferentes a
Testa Residencial) serd de un maximo de 52.769 participaciones sociales,
representativas de un 0,3445611% del capital de Coto.

Ofrecimiento de adquisicion

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 50.1 LME, la Sociedad
Absorbente oftece a los socios de la Sociedad Absorbida, titulares de 52.769
participaciones  sociales, representativas de un 0,3445611% de las
participaciones sociales del capital de esta ltima (los “Socios Minoritarios™),
la adquisicion de sus participaciones sociales en la Sociedad Absorbida (el
“Ofrecimiento de Adquisicion™).

En este sentido, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50.2 LME, se
hace constar que el Ofrecimiento de Adquisicidn recae sobre la totalidad de las
participaciones sociales de las que los Socios Minoritarios son titulares en la
Sociedad Absorbida (esto es, 52.769 participaciones sociales), estimadas en su
valor razonable, que se fija en 21,62 euros por participacién social (importe
igual al considerado a efectos del canje referido en el apartado 3.2(ii) posterior),

- pudiendo ejercitar dichos socios, en su caso, los derechos y acciones conferidos

legalmente para este supuesto.
Plazo y procedimiento para acogerse al Ofrecimiento de Adquisicion
(i) Plazo

Los Socios Minoritarios que estuvieran interesados en aceptar el
Ofrecimiento de Adquisicion y, por consiguiente, en transmitir sus
participaciones sociales a la Sociedad Absorbente en los términos aqui
establecidos, deberan comunicarlo en el plazo maximo de 30 dias
naturales a contar desde la fecha de publicacién de la aprobacidn de la
Fusién por la Junta General de la Sociedad Absorbida, que se llevard a
cabo conforme lo dispuesto en el articulo 43 LME (el “Plazo de
Aceptacion del Compromiso”).

(i) Procedimiento para acogerse el Ofrecimiento de Adquisicién

La decision de acogerse al Ofrecimiento de Adquisicién debera
comunicarse a la Sociedad Absorbente (la “Comunicacién de
Aceptacion”), por cualquier medio que otorgue fehaciencia de la fecha de
envio de la comunicacion, contenido de la misma y fecha de recepcidn,
dentro del Plazo de Aceptacion del Compromiso. La ausencia de
comunicacion expresa implicard que el titular de las participaciones
sociales de Coto se acoge al canje y recibira acciones de Testa Residencial
en la proporcion que le corresponda conforme al canje referido en el punto
3.2(ii) posterior.
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(iii) Compra de las participaciones sociales de Coto

Testa Residencial adquirird las participaciones sociales de los socios de
Coto que opten por acogerse al Ofrecimiento de Adquisicion, en la fecha y
hora que, de mutuo acuerdo, convengan con los socios que se acojan al
mismo; la formalizacién de la transmision se Ilevard a cabo ante el
Notario de Madrid que sea designado por la Sociedad Absorbente. La
fecha y hora debera estar dentro de los cinco dias habiles siguientes a la
fecha de finalizacién del Plazo de Aceptacion del Compromiso; a falta de
acuerdo, la fecha y hora serén las 12 horas del quinto dia habil siguiente a
la fecha de por la Sociedad Absorbente de la Comunicaciéon de
Aceptacion.

El precio de compra seran 21,62 euros por participacion social, que sera
abonado mediante transferencia a la cuenta que indique el socio
asumiendo la Sociedad Absorbente los gastos notariales de formalizacion
de la compraventa.

S1 el socio que se hubiera acogido al Compromiso de Adquisicion hubiera
recogido en el mismo, de manera expresa, su desacuerdo con el valor de
las participaciones sociales de Coto, recogido en el Proyecto de Fusidn, en
la escritura publica de compraventa de sus participaciones se recogera, de
manera expresa, que el precio que se abone por dicha adquisicion estara
sujeto a la determinacién del valor razonable de dichas participaciones
sociales, que se fije conforme a las opciones, y los plazos, que para los
socios de la Sociedad Absorbida se recogen en el articulo 50.2 LME en
supuestos de desacuerdo con el valor razonable recogido en el Proyecto de
Fusion.

La falta de comparecencia de un socio que se hubiera acogido al
Ofrecimiento de Adquisicion, en la fecha y hora correspondiente
(conforme a las reglas antes indicadas) o la imposibilidad o renuncia a
. otorgar la escritura ptblica de compra en los términos antes indicados, se
entenderd como una renuncia del referido socio al Compromiso de
Adquisicidén y su voluntad de acogerse al canje vy a la recepcidn de
acciones de Testa Residencial en la proporcion que le corresponda
conforme al canje referido en el punto 3.2(ii) posterior.

Menciones legalmente exigibles del Proyecto de Fusién.

Denominacion, el tipo social y el domicilio de Ias sociedades que se fusionan
y de la sociedad resultante de la fusion, asi como los datos identificadores
de Ia inscripeién de aquéllas en el Registro Mercantil

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 31.1* LME, se hacen constar a
continuacién las menciones correspondientes a la denominacion, el tipo social,
el domicilio y los datos de identificacion de la inscripcién en el Registro
Mercantil de las sociedades que participan en la Fusion:

3.1.1 Sociedad Absorbente
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Denominacion: Testa Residencial SOCIMI, S.A.
Tipo social: Sociedad Anénima.
Domicilio: PASEO DE LA CASTELLANA 257, Madrid

Datos identificadores de inscripcion: Hoja M-272946, Tomo 16114,
Folio 87.

C.LF.: A82865890.

3.1.2 Sociedad Absorbida
Denominacién: Compafiia Urbanizadora del Coto, S.L.
Tipo social: Sociedad Limitada.

Domicilio: PASEO DE LA CASTELLANA, 257, Planta Segunda,
Madrid.

Datos identificadores de inscripcién: Hoja M-373843 Tomo 21067 Folio
111.

C.LF.: B84258193.

3.2 Tipo de canje de las acciones, la compensacién complementaria en dinero
que se hubiera previsto y, en su caso, el procedimiento de canje

La Fusién se articula a través del procedimiento establecido por el articulo 50
LME, en el marco del cual la Sociedad Absorbente ofrece a los socios de la
Sociedad Absorbida la adquisicién de sus participaciones sociales, estimadas en
su valor razonable; sin perjuicio de lo anterior, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 31.2* LME, se hacen constar los siguientes particulares para
aquellos socios de la Sociedad Absorbida que no opten por el Ofrecimiento de
Adquisicion:

(i)  Acciones y participaciones sociales a canjear
En tanto:

(@) el capital social de Coto estd compuesto por 15.314.844
participaciones sociales, de 1 euro de valor nominal cada una de
ellas;

(b} en el momento de aprobacién de la Fusién por la Junta General de la
Sociedad Absorbida, Testa Residencial sera titular de, al menos,
15.262.075 participaciones sociales de Coto, representativas del
99,6554389 % de su capital social; y

(¢} en aplicacion del articulo 26 LME, no se canjeardn en ningun caso
las participaciones sociales de la Sociedad Absorbida en poder de la
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(ii)

(iif)

Sociedad Absorbente (las cuales quedaran amortizadas y anuladas
como resultado de la Fusion),

el canje aplicardA a un maximo de 52.769 participaciones sociales,
representativas de un 0,3445611% de las participaciones sociales
representativas del capital social de Coto.

El referido ntimero maximo de participaciones sociales se reducird, a
efectos de aplicacion del canje, en aquellas participaciones sociales cuyos
titulares estimen acogerse al Ofrecimiento de Adquisicion, las cuales, una
vez adquiridas por la Sociedad, quedaran sujetas a lo dispuesto en el
articulo 26 LME (y, por tanto, tampoco serdn canjeadas).

Tipo de Canje

El tipo de canje de las acciones y participaciones sociales de las
Sociedades Participantes en la Fusion, que ha sido determinado sobre la
base del valor real de sus patrimonios sociales habiéndose determinado un
valor real (i) de las acciones de la Sociedad Absorbente de 13,86 euros por
accion y (ii) de las participaciones sociales de la Sociedad Absorbida de
21,62 euros. En el marco de dicha valoracién, el canje serd de 39 acciones
de la Sociedad Absorbente, de 1 euro de valor nominal, por cada 25
participaciones sociales de la Sociedad Absorbida, de 1 euro de valor
nominal cada una.

Se hace constar que, de conformidad con lo previsto en el articulo 50
LME, la relacidn de canje propuesta no serd sometida a la verificacién
de experto independiente, en tanto dicho articulo exime de dicha
obligacidn siempre que se ofrezca por la Sociedad Absorbente a los socios
de la Sociedad la adquisicion de sus participaciones sociales, estimadas en
su valor razonable (como acontece en este caso).

Justificacion del tipo de canje

En la determinacién del tipo de canje se tomado como base los valores
reales de los patrimonios de las Sociedades Intervinientes en la Fusion;
para la determinacién de lo anterior, se ha seguido el método de
valoracion el valor de los activos netos de la Sociedades Participantes en
la Fusion (“NAV por accion” calculado conforme a los principios y
practicas auspiciadas de la European Public Real Estate Association
“EPRA NAYV por accién™), en tanto se entiende que el mismo es €l mas
preciso para determinar el valor para empresas inmobiliarias.

El NAV es un indicador del valor de una empresa que consiste
béasicamente en la suma del valor contable de la empresa (valor del
patrimonio neto) y las plusvalias latentes de los inmuebles de inversion,
medidos a valor razonable; asi, dicho valor representa de forma global el
valor subyacente de las inversiones inmobiliarias en combinacién con
otros activos, ajustado por la deuda financiera y las demas obligaciones de
la compafiia.
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(iv)

En opinién de los Organos de Administracién de la Sociedades
Participantes en la Fusion, el NAV proporciona informacion del valor
razonable de los activos netos bajo la perspectiva de la empresa en
funcionamiento y en un horizonte temporal a largo plazo, lo cual,
atendiendo a la actividad que desarrollan las Sociedades Participantes en
la Fusién da una imagen mas cercana al valor real que otros métodos de
valoracién tales como cotizacion, comparacién de precios ajustados,
capitalizacion de rentas y flujos de caja, multiplos o método residual.

Tanto en la sociedad Absorbente como en la Sociedad Absorbida se han
tomado en consideracion, a los efectos del calculo del NAV, los valores
resultantes de las cuentas anuales correspondientes cerradas a 31 de
diciembre de 2017, las cuales han sido debidamente auditadas si bien, en
el caso de la Sociedad TESTA RESIDENCIAL SOCIMI, S.A., el NAV se
ha ajustado, en el importe del 336.723.259,99 euros, a resultas de:

(i) el pago del IVA relativo a la capitalizacién de los honorarios de
Merlin Properties, SOCIMI, S.A. relativos al contrato de
arrendamiento de servicios de asesoria, planificacion y gestion
estratégica, que ha quedado resuelto con efectos 19 de enero de
2018 (ajuste negativo por un importe de 18.841.470,08 euros).

(i) la conversién en capital del derecho de Acciona Real Estate, S.A. a
gjercer una opcién para solicitar 1a devolucion de las participaciones
de la Sociedad Absorbida (que fueron aportadas por Acciona Real
Estate, S.A. a la Sociedad Absorbente en septiembre de 2017)
actualmente reconocidas como pasivo no corriente y que se
convertiran en capital una vez tenga lugar la salida a bolsa de la
Sociedad Absorbente (ajuste positive por un importe de
355.564.730,07 euros)

Los Organos de Administracién han considerado que, por aplicacién de
los referidos métodos de valoracion, el canje que se propone se ajusta al
reconocimiento adecuado de la participacion que los socios de la Sociedad
Absorbida deben de recibir en la Sociedad Absorbente.

Método para atender al canje

La Sociedad Absorbente atenderd al canje de las participaciones sociales
de la Sociedad Absorbida fijado conforme a la ecuacién de canje
establecida en el apartado 3.2.(ii), con acciones en autocartera, por lo que
no resultard necesario para la ejecucidon de la Fusién la ampliacion del
capital social de la Sociedad Absorbente.

Considerando la ecuacién de canje sefialada en el apartado 3.2.(i1)
anterior, y que el nimero de participaciones sociales que los actuales
socios de la Sociedad Absorbida (distintos de la Sociedad Absorbente) se
eleva a 52,769 participaciones sociales, el nimero maximo de acciones
que la Sociedad Absorbente debera entregar a los actuales socios de la
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™)

Sociedad Absorbida (distintos de la Sociedad Absorbente) es de 82.290
acciones.

En relacion con lo anterior, se hace constar que el Consejo de
Administracién de la Sociedad Absorbente adquirira, de conformidad con
la autorizaciéon conferida por la Junta General de Accionistas, un nimero
maximo de acciones de 82.290 durante el plazo preciso para atender a la
ecuacion de canje, todo ello en cumplimiento con la normativa aplicable.

Procedimiento de Canje

Se procederd al canje de las participaciones sociales de Coto por las
acciones de Testa Residencial una vez (a) acordada la Fusidn; e (b)
inscrita la escritura de fusion en el Registro Mercantil de Madrid. El canje
se realizard a partir de la fecha que se indique en los anuncios a publicar
en el Boletin Oficial del Registro Mercantil v en uno de los diarios de
mayor circulacidn en la provincia de Madrid.

En aplicacién del articulo 26 LME, no se canjearan en ningun caso las
participaciones sociales de la Sociedad Absorbida en poder de la Sociedad
Absorbente en el momento del canje ni las participaciones sociales que
pudieran estar mantenidas en autocartera por la Sociedad Absorbida.

El canje de las participaciones sociales de la Sociedad Absorbida por
acciones de la Sociedad Absorbente se efectuarda mediante la presentacion
a la Sociedad Absorbente de los titulos acreditativos de su titularidad en el
lugar y plazo que se sefiale en la oportuna publicacion; tras dicha
presentacion, 1a Sociedad Absorbente realizara los tramites oportunos ante
las entidades participantes en Iberclear que sean depositarias de las
acciones para la asignacidn al socio de la Sociedad Absorbida del nimero
que corresponda, lo anterior de conformidad con los procedimientos
establecidos para el régimen de anotaciones en cuenta y con aplicacién de
lo previsto en el articulo 117 y concordantes de la LSC en lo que proceda.
Realizado lo anterior, los socios de la Sociedad Absorbida se les atribuiran
el nmimero de acciones que correspondan en la Sociedad Absorbente
conforme a la ecuacion de canje antes referida. Queda entendido que para
dicha atribucidn serd necesario que el socio de la Sociedad Absorbida
cuenta con una cuenta de valores.

Las participaciones sociales de la Sociedad Absorbida no presentadas al
canje dentro del plazo establecido al efecto serin anuladas y seran
sustituidas por acciones de la Sociedad Absorbente de conformidad con la
ecuacion de canje prevista en el apartado 3.2.(ii) de este Proyecto de
Fusién, quedando pendiente la asignacion de las mismas a favor de quien
acredite su titularidad conforme a lo previsto en las correspondientes
publicaciones, siendo de aplicacion en todo caso lo previsto en el articulo
117 LSC en lo que proceda

Pagina 10




(vi) Mecanismo orientado a facilitar la realizacion del canje

Los socios de la Sociedad Absorbida que sean titulares de un nimero de
participaciones sociales que, conforme al tipo de canje acordado, no den
derecho a recibir un nimero entero de acciones de la Sociedad
Absorbente, podran adquirir o transmitir participaciones sociales para que
las participaciones sociales resultantes les den derecho segtin dicho tipo de
canje a recibir un nimero entero de acciones de la Sociedad Absorbente.
Esta decision, bien de compra, bien de venta, correspondera a cada
accionista individualmente.

Sin perjuicio de lo anterior, teniendo en cuenta la indivisibilidad de la
accion, la imposibilidad de emitir o entregar fracciones de accidn y al no
ser el nimero de participaciones sociales de la Sociedad Absorbida
multiplo de la ecuacién de canje, la Sociedad Absorbente ha decidido
establecer un mecanismo orientado a que el nimero de acciones de la
Sociedad Absorbente a entregar a los socios de la Sociedad Absorbida
(distintos de la Sociedad Absorbente) en virtud del canje sea un nimero
entero.

Este mecanismo consistird en que la propia Sociedad Absorbente actuara
como contrapartida para la compra de restos o picos; asi, cada socio de la
Sociedad Absorbida que, de acuerdo con el canje establecido, no tenga
derecho a recibir un mimero entero de acciones de la Sociedad Absorbente
o le sobre un niimero de participaciones sociales de la Sociedad Absorbida
que no den derecho a una accidn adicional de la Sociedad Absorbente (tal
numero de participaciones sociales de la Sociedad Absorbida se
considerarda un “Pico”), podrid transmitir dicho Pico a la Sociedad
Absorbente, quien, en su calidad de contrapartida, le abonara en efectivo
el Pico adquirido.

Las participaciones sociales de la Sociedad Absorbida adquiridas por la
Sociedad Absorbente en el marco de la compra de Picos, quedaran sujetas
a lo dispuesto en el articulo 26 LME (y, por tanto, no serdn canjeadas y
quedardn canceladas en el marco de la Fusion).

3.3 Incidencia que la Fusién haya de tener sobre las aportaciones de industria

o en las prestaciones accesorias en las sociedades que se extinguen y las
compensaciones que vayan a otorgarse, en su caso, a los socios afectados en
la sociedad resultante

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 31.3* LME, se hace constar que,
en tanto en la sociedad que se extingue (Compafifa Urbanizadora del Coto, S.L.)
no hay ningun socio que haya realizado aportaciones de industria y no existen
prestaciones accesorias, no sera necesario otorgar compensacion alguna por los
conceptos anteriores no realizar mencion alguna al respecto. No obstante, se
hace constar que el actual 8 (nimero 8 en la modificacidn de estatutos que se
indican en el punto 3.8) de los estatutos sociales de la Sociedad Absorbente
impone a los accionistas determinadas prestaciones accesorias que, en sintesis y
de aplicar, se corresponden con obligaciones de informacién. En consecuencia,

Pégina 11




3.4

3.5

3.6

3.7

3.8

los socios de la Sociedad Absorbida que reciban acciones de la Sociedad -
Absorbente, por no haber optado por el Ofrecimiento de Adquisicidn, quedaran
sujetos, en su caso, a tales prestaciones accesorias,

Derechos que vayan a otorgarse en la sociedad resultante a quienes tengan
derechos especiales o a los tenedores de titulos distintos de los
representativos de capital o las opciones que se les ofrezcan

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 31.4* LME, se hace constar que,
al no existir titulares de derechos especiales ni tenedores de titulos distintos de
los representativos del capital en ninguna de las Sociedades Participantes en la
Fusion, no procedera la concesion de derechos de esta clase.

Ventajas de cualquier clase que vayan a atribuirse en la sociedad resultante
a los expertos independientes que hayan de intervenir, en su caso, en el
Proyecto de Fusién, asi como a los administradores de las sociedades que se
fusionan, de la absorbente o de la nueva sociedad

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 31.5% LME, se hace constar que
no se atribuiran en la Sociedad Absorbente ventajas de ninguna clase a ningtn
administrador de las Sociedades Participantes en la Fusién ni a los expertos
independientes (en tanto no participaran expertos en el proceso).

Fecha a partir de la cual los titulares de las nuevas acciones,
participaciones o cuotas tendrin derecho a participar en las ganancias
sociales y cualesquiera peculiaridades relativas a este derecho .

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 31.6* LME, se hace constar que,
en tanto no se va a proceder a la emisiéon de nuevas acciones de la Sociedad
Absorbente en el marco de la Fusion (dado que el canje se atenderd con
acciones en autocartera), no procede mencion alguna sobre este particular. No
obstante, se hace constar que las acciones que sean entregadas a los socios con
motivo del canje daran derechos a sus titulares a participantes en las ganancias
sociales de la Sociedad Absorbente a partir de la fecha en que las reciban, en los
mismo términos que el resto de acciones de la Sociedad Absorbente en
circulacion a dicha fecha.

Fecha a partir de la cual la Fusién tendri efectos contables de acuerdo con
lo dispuesto en el Plan General de Contabilidad

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 31.7* LME y en el Plan General
de Contabilidad aprobado por el Real Decreto 1514/2007, de 16 de noviembre
(el “PGC™), se hace constar que las operaciones realizadas por la Sociedar
Absorbida, a efectos contables, se entenderan realizadas por la Sgﬁfé&a
Absorbente con efectos desde el 1 de enero de 2018.

Estatutos de la sociedad resultante de la Fusién w

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 31.8* LME, se adjunta ¢omic
Anexo 1 los Estatutos Sociales actualmente inscritos en €l Registro Mercantil de
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3.9

3.10

3.11

la Sociedad Absorbente. No se prevé ninguna modificacion de dichos Estatutos
Sociales como consecuencia de esta fusion. No obstante se dejan constancia de
que la Junta General de la Sociedad Absorbente, celebrada el 26 de abril de
2018, ha acordado (i) un aumento del capital social, que, tras su ejecucion,
podra modificar, el articulo 5 de los Estatutos Sociales para reflejar la cifra
ultima de capital tras dicho aumento; y (ii) una modificacion de los estatutos
soctales (pendiente de inscripcidon en el momento de firma del Proyecto de
Fusion) que dejaria la redaccion de los estatutos sociales conforme al texto que
se adjunta como Anexo 2. En cualquier caso, se deja constancia de que las
modificaciones no derivan del proceso de fusion.

Informacion sobre la valoracién del activo y pasivo del patrimonio de la
Sociedad Absorbida que se transmita a la Sociedad Absorbente

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 31.9* LME se hace constar que
los activos y pasivos que integran el patrimonio de la Sociedad Absorbida, que
se atribuirdn a la Sociedad Absorbente, estan valorados de acuerdo con las
normas contenidas en el PGC y sc integraran en la Sociedad Absorbente
conforme se establezca en el PGC.

Fechas de las cuentas de las sociedades que se fusionan utilizadas para
establecer las condiciones en que se realiza la Fusién

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 31.10* LME se hace constar que
cuentas de las Sociedades Participantes en la Fusioén utilizadas para establecer
las condiciones en que se realiza la Fusion son las cerradas a 31 de diciembre de
2017.

Conforme a lo previsto en el articulo 36 de la LME, para la Fusién se tomaran
como base los balances de las Sociedades Participantes en la Fusién cerrados a
31 de diciembre de 2017.

Posibles consecuencias de la Fusion sobre el empleo, asi como su eventual
impacto de género en los érganos de administracion y Ia incidencia, en su
caso, en la responsabilidad social de la empresa

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 31.11* LME se hace constar lo
siguiente:

(i) Consecuencias de la Fusion sobre el empleo

La Fusion implicaria el traspaso de todos los trabajadores de la Sociedad
Absorbida a la Sociedad Absorbente, y ello conforme al régimen de
sucesion de empresa regulado en el articulo 44 del Estatuto de los
Trabajadores. En consecuencia, la Sociedad Absorbente se subrogaria en
los derechos y obligaciones laborales y de seguridad social de la Sociedad
Absorbida, cuando corresponda, incluyendo los compromisos de
pensiones, en los términos previstos en su normativa especifica, y, en
general, en cuantas obligaciones en materia de proteccion social
complementaria hubiera adquirido esta ltima.
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4.1

Al margen de lo anterior, actualmente no estd previsto que la Sociedad
Absorbente adopte unilateralmente medidas laborales en relacién con los
trabajadores de la Sociedad Absorbida.

(ii) Eventual impacto de género en los 6rganos de administracion

No estd previsto que la ejecucion de la Fusién tenga un impacto en la
composicion del Consejo de Administracion de la Sociedad Absorbente
desde el punto de vista de la distribucién por géneros.

(iii) Incidencia, en su caso, en la responsabilidad social de la empresa

No estd previsto que la ejecucion de la Fusién tenga una incidencia
significativa en materia de responsabilidad social de la Sociedad
Absorbente al pertenecer las sociedades que se fusionan al mismo grupo
y, en consecuencia, contar con politicas de responsabilidad social muy
similares.

Otros aspectos
Derecho a la celebracion de Junta General en la Sociedad Absorbente

Conforme a lo previsto en el articulo 51 LME, la Fusién se plantea para su
formalizaciéon sin acuerdo de junta general de la Sociedad Absorbente. No
obstante, y en cumplimiento de lo dispuesto por el referido precepto, se hace
constar el derecho que asiste a los accionistas de la Sociedad Absorbente que
ostenten al menos el uno por ciento del capital social, a exigir la celebracion de
una junta general para la aprobacion de la Fusion que debera ser convocada, en
el plazo de quince dias a contar desde la fecha publicacion del Gltimo de los
anuncios, para su celebracion dentro de los dos meses siguientes a la fecha en
que dichos accionistas hubieran requerido notarialmente a los administradores,
todo ello de conformidad con lo dispuesto en el articulo 51 LME. Los sefiores
accionistas serdn informados de dicho derecho en los términos establecidos en
la LME.
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4.2 Mecanismo de compensacion

Sin perjuicio de que los valores tomados en consideracion a los efectos de
realizar el canje se corresponde con los valores reales de los patrimonios de las
Sociedades Participantes en la Fusion, a la luz de la futura admision a
negociacion de las acciones de la Sociedad en las Bolsas de Valores de Madrid,
Barcelona, Bilbao y Valencia se ha considerado procedente incluir un
mecanismo de compensacion a los socios de la Sociedad Absorbida que se
acojan al canje, para €l supuesto de que el precio de la oferta que preceda a
dicha admision (en adelante, “Precio de la Oferta”) sea, finalmente, inferior al
que resultaria de aplicar el valor real por accidn de la Sociedad Absorbente
considerado a efectos del canje (principalmente motivado por razones de
demanda o similares, las cuales son exégenas a la valoracion real de una
sociedad).

Asi, si en el contexto de la admisidén a negociacion de las acciones de la
Sociedad en las Bolsas de Valores de Madrid, Barcelona, Bilbao y Valencia el
Precio de la Oferta resultare inferior al valor real por accidn aplicado en el canje
(el “Valor Real”), los socios de la Sociedad Absorbida que se hubieran acogido
a tal canje podran solicitar de la Sociedad Absorbente una compensacion igual a
la diferencia entre el Valor Real y el Precio de la Oferta multiplicado por el
numero de acciones que se hubiera asignado en el marco del canje (y que
mantuvieran en su titularidad), sujeto a las siguientes condiciones o
limitaciones:

(i) El mecanismo de compensacién solo sera aplicable a los socios de la
Sociedad Absorbida que hubieran acudido al canje y Unicamente si el
Precio de la Oferta es inferior al Valor Real.

(i1) El mecanismo de compensacion sera exigible Unicamente si las acciones
de la Sociedad Absorbente son admitidas a negociacién en las Bolsas de
Valores de Madrid, Barcelona, Bilbao y Valencia en o antes de 21 de
septiembre de 2018,

(i11) La solicitud para la aplicacién del mecanismo de compensacién debera
realizarse por los socios de la Sociedad Absorbida que hubieran acudido al
canje mediante solicitud escrita y remitida a la Sociedad, por medio que
deje fehaciencia de su fecha de envio, en o antes del décimo (10) dia habil
posterior a la fecha de admisién de cotizaciéon de las acciones de la
Sociedad en las Bolsas de Valores de Madrid, Barcelona, Bilbao y
Valencia.

(iv) El mecanismo de compensacion solo aplicard en relacion a las acciones
que fueron adjudicadas en el canje al socio de la Sociedad Absorbida y
que siguieran siendo de su propiedad tanto en la fecha de admision a
cotizacion de las acciones de la Sociedad Absorbente como en la fecha de
liquidacion del mecanismo de compensacién. A efectos de lo anterior, si
el socio de la Sociedad Absorbida hubiera realizado compras y ventas de
acciones de la Sociedad Absorbida, en cualquier transmisién posterior al
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canje se entendera que las transmitidas en primer lugar habrian sido las
adjudicadas en el marco del canje derivado de la fusion.

4.3 Régimen fiscal aplicable

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 89 de la Ley 27/2014, de 27 de
noviembre, del Impuesto sobre Sociedades, se hace constar que a la presente
modificacion estructural le sera de aplicacion el régimen fiscal especial previsto
en el Capitulo VII del Titulo V1I del mencionado texto legal.

Los consejeros de Testa Residencial y el administrador unico de Coto, cuyos nombres
se hacen constar a continuacion, suscriben y refrendan con su firma este Proyecto de
Fusidn en tres (3) ejemplares, idénticos en su contenido y presentacion, que ha sido
aprobado por (i) el Consejo de Administracién de Testa Residencial, con fecha 26 de
abril de 2018 y (ii) por el administrador tnico de Coto con fecha 26 de abril de 2018.

[SIGUE PAGINA DE FIRMAS]
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LOS ADMINISTRADORES DE Testa Residencial SOCIMI, S.A.

don Miguel O?ate Rino Altamira Santander Real Estate S.A.
?/ p-p- don Jaime Rodriguez Andrade
i

A

o

dop Antonio Hemandez Mancha

Merlin Propérties SOCIMI S.A. dW‘ larcd Canosa
p.p. don Femando Rodriguez Avial
Ilardent

[
FINANZAS Y CART

D. WOLFGhwNG WECK.,
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EL ADMINISTRADOR UNICO DE COMPANIA URBANIZADORA DEL
COTO, S.L.

TESTA RESIDENCIAL SOCIMI SA
p.p. don Miguel Ofiate Rino

YO, ANTONIO PEREZ-COCA CRESPO, Notario de esta Capital ¥y
Colegio, DOY FE: Que considero legitimas la(s) firma(s} vy

ribrica({s}) que anteceden de DON MIGUEI ONATE RINO, DON JAIME

RODRIGUEZ ANDRADE, DON ANTONIC HERNANDEZ MANCHA, DON JOSE MARIA

XERCAVINS LLUCH, DON IGNACIC MCRENO MARTINEZ, DON CESAREOC REY

BALTAR ORAMAS, DON FERNANDO RODRIGUEZ AVIAL LLARDENT, DON JAVIER

ALARCO CANOSA, DONA MARIA ISABEL ANTUNEZ CID, DON CARLOS MANZANO

CUESTA y DON WOLFGANG BECK, por cotejo con otras indubitadas.-
En Madrid, a veintisiete de Abril de dos mil dieciocho.-

Librc 3. Asientc 391.-

32217516
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ANEXO 1
Estatutos sociales de Testa Residencial inscritos en el Registro Mercantil a fecha
del Proyecto de Fusion
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ESTATUTOS SOCIALES DE TESTA RESIDENCIAL, SOCIMI, S.A.

TITULO |
DENOMINACION, OBJETO, DURACION Y DOMICILIO

ARTICULO 1. DENOMINACION
SOCIAL

La Sociedad se denomina Testa Residencial, SOCIMI, S.A. (la
“Sociedad”) y se rige por los presentes Estatutos y por las demas
disposiciones legales que le sean aplicables.

ARTICULO 2. OBJETO
SOCIAL

Con caracter principal, la Sociedad tiene por objeto social ia realizacion de las
siguientes actividades, ya sea en territorio nacional o en el extranjero:

(a) la adquisicién y promocion de bienes inmuebles de naturaleza urbana
para su arrendamiento, incluyendo la actividad de rehabilitacién de
edificaciones en los términos establecidos en la Ley 37/1992, de 28 de
diciembre, del Impuesto sobre el Valor Afadido;

(b) la tenencia de participaciones en el capital de sociedades cotizadas
de inversion en el mercado inmobiliario (SOCIMIs) o en el de otras
entidades no residentes en territorio espafiol que tengan el mismo
objeto social que aquéllas y que estén sometidas a un régimen similar
al establecido para dichas SOCIMIs en cuanto a la politica obligatoria,
legal o estatutaria, de distribucion de beneficios;

(c) la tenencia de participaciones en el capital de otras entidades,
residentes 0 no en territorio espafiol, que tengan como objeto social
principal la adquisicidn de bienes inmuebies de naturaleza urbana para
su arrendamiento y que estén sometidas al mismo regimen establecido
para las SOCIMIs en cuanto a la politica obligatoria, legal o estatutaria,
de distribucion de beneficios y cumplan los requisitos de inversion
exigidos para estas sociedades; y

(d) la tenencia de acciones o participaciones de Instituciones de
Inversion Colectiva Inmobiliaria reguladas en la Ley 35/2003, de 4 de
noviembre, de Instituciones de Inversion Colectiva, o la norma que la
sustituya en el futuro.

Adicionalmente, junto con la actividad econdémica derivada del objeto social
principal, la Sociedad podra desarrollar otras actividades accesorias,
entendiéndose como tales aquellas cuyas rentas representen, en su
conjunto, menos del 20 por 100 de las rentas de la Sociedad en cada
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periodo impositivo, o aquellas que puedan considerarse accesorias de
acuerdo con la ley aplicable en cada momento.

Las actividades integrantes del objeto social podran ser desarrolladas por la
Sociedad, total o parcialmente, de modo indirecto, mediante la titularidad de
acciones o de participaciones en sociedades con objeto idéntico o analogo.

Queda excluido el ejercicio directo, y el indirecto cuando fuere procedente,
de todas aquellas actividades reservadas por la legislacion especial. Si las
disposiciones legales exigiesen para el ejercicio de alguna actividad
comprendida en el objeto social algun titulo profesional, autorizacién
administrativa previa, inscripcion en un registro publico, o cualquier otro
requisito, dicha actividad no podra iniciarse hasta que se hayan cumplido los
requisitos profesionales o administrativos exigidos.

ARTICULO 3. DURACION Y EJERCICIO SOCIAL

1.  La duracion de la Sociedad sera indefinida. La Sociedad dio comienzo
a sus operaciones en la fecha de otorgamiento de la escritura
fundacional.

2. El ejercicio social comienza el 1 de enero y termina el 31 de diciembre
de cada afo.

ARTICULO 4. DOMICILIO SOCIAL Y PAGINA WEB CORPORATIVA

1. La Sociedad tiene su domicilio social en Madrid, Paseo de la Castellana
n® 257, 28046.

2. La Sociedad dispondra de una pagina web corporativa en los términos
establecidos en la Ley en la que se publicaran los documentos de
informacién preceptiva en atencion a la Ley, los presentes Estatutos
Sociales y cualesquiera otras normas internas, asi como toda aquella
informacién que se considere oportuno poner a disposicion de los
accionistas e inversores a través de este medio.

TiTuLO Il
CAPITAL SOCIAL, ACCIONES Y
ACCIONISTAS

ARTICULO 5. CAPITAL SOCIAL

1. El capital social se fijla en la suma 132.270.202€, dividido en
132.270.202 acciones, de 1€ de valor nominal cada una de ellas,
pertenecientes a una Unica clase y serie, que confieren los derechos
politicos y econémicos sefialados en la legislacion vigente.

2.  El capital social esta integramente suscrito y desembolsado.
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ARTICULO 6. LAS -
ACCIONES

Las acciones estan representadas por medio de anotaciones en cuenta
nominativas y se constituyen como tales en virtud de la inscripcion en el
correspondiente registro contable. El régimen de representacion de las .
acciones por medio de anotaciones en cuenta se regira por lo dispuesto en la

normativa aplicable en cada momento.

ARTICULO 7. CONDICION DE
ACCIONISTA

1. Cada accién confiere a su titular legitimo la condicion de accionista y ie
atribuye los derechos reconocidos en la normativa societaria de
aplicacién y aquéllos expresados en los presentes Estatutos.

2. En los términos establecidos en la normativa aplicable, y salvo en ios
casos en ella previstos, la accion confiere a su titular, como minimo,
los siguientes derechos:

(a) participar en el reparto de las ganancias sociales y en el
patrimonio resultante de la liquidacion;

(b) suscripciéon preferente en la emision de nuevas acciones con -
cargo a aportaciones dinerarias o de obligaciones convertibles en -
acciones; .

(c) asistir y votar en las Juntas Generales e impugnar los acuerdos
sociales, todo ello en los términos establecidos en estos
Fstatutos Sociales; e

(d) informacion, en los términos establecidos por la normativa vigente.

3. La legitimacién para el ejercicio de los derechos del accionista,
incluido, en su caso, la transmision, se obtiene mediante la inscripcidn
en el registro contable que presume la titularidad legitima y habilita al
titular registral a exigir que la Sociedad le reconozca como accionista.
Dicha legitimacién podra acreditarse mediante la exhibicion de los
certificados oportunos, emitidos por la entidad encargada del registro
contable.

4. Sila Sociedad realiza alguna prestacion a favor de quien figure como
titular de conformidad con el registro contable, quedard liberada de la
obligacién correspondiente, aunque aquel no sea el titular real de la
accion, siempre que la realizara de buena fe y sin culpa grave. -

5. La Sociedad tendra derecho a obtener en cualquier momento de las -
entidades que lleven los registros de los valores los datos -
correspondientes de los accionistas, incluidos las direcciones y medios
de contacto de que dispongan.

6. En la hipotesis de que la persona que aparezca legitimada en los
asientos del registro contable tenga dicha legitimacién en virtud de un
titulo fiduciario u otro de analogo significado, la Sociedad podra




requerirle para que revele la identidad de los titulares reales de las
acciones, asi como los actos de transmision y gravamen sobre ellas.

ARTICULO 8. PRESTACIONES ACCESORIAS

Las acciones de la Sociedad llevan aparejada la realizacion y cumplimiento de
las prestaciones accesorias que se describen a continuacion. Estas
prestaciones, que no conllevaran retribucion alguna por parte de la Sociedad al
accionista en cada caso afectado, son las siguientes:

1. Accionistas titulares de participaciones significativas:

(a)

(b)

(c)

(d)

Todo accionista que (i) sea titular de acciones de la Sociedad en
porcentaje igual o superior al 5% del capital social, o de aquel
porcentaje de participacion que prevea el articulo 9.2 de la Ley de
SOCIMIs, o la norma que lo sustituya, para el devengo por la Sociedad
del gravamen especial por Impuesto sobre Sociedades (la
Participacion Significativa); o (i) adquiera acciones que supongan
alcanzar, con las que ya posee, una Participaciéon Significativa en el
capital de la Sociedad, deberd comunicar estas circunstancias al
Consejo de Administracion.

lgualmente, todo accionista que haya alcanzado esa Participacion
Significativa en el capital social de la Sociedad, deberd comunicar al
Consejo de Administracidn cualquier adquisicidn posterior, con
independencia del nimero de acciones adquiridas.

Igual declaracién a las indicadas en los apartados (a) y (b) precedentes
debera ademds facilitar cualquier persona gque sea titular de derechos
economicos sobre acciones de la Sociedad, incluyendo en todo caso
aquellos titulares indirectos de acciones de la Sociedad a través de
intermediarios financieros que aparezcan formalmente legitimados
como accionistas en virtud del registro contable pero que actien por
cuenta de los indicados titulares.

Junto con la comunicacién prevista en los apartados precedentes, el
accionista, o el titular de los derechos econdmicos, afectado debera
facilitar al Secretario del Consejo de la Sociedad:

(i)  Un certificado de residencia a efectos del correspondiente
impuesto personal sobre la renta expedido por las
autoridades competentes de su pais de residencia. En
aquellos casos en los que el accionista resida en un pais con
el que Espafia haya suscrito un convenio para evitar la doble
imposicion en los impuestos que gravan la renta, el
certificado de residencia debera reunir las caracteristicas que
prevea el correspondiente convenio para la aplicacion de sus
beneficios.

(i) Un certificado expedido por persona con poder bastante
acreditando el tipo de gravamen al que esta sujeto para el
accionista el dividendo distribuido por la Sociedad, junto con
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(e)

®

(9)

una declaracién de que el accionista titular es beneficiario
efectivo de tal dividendo.

El accionista o titular de derechos econémicos obligado
debera entregar a la Sociedad este certificado dentro de los
diez dias naturales siguientes a la fecha en la que la Junta
General 0 en su caso el Consejo de Administracion acuerde
la distribucidn de cualquier dividendo o de cualquier importe
analogo (reservas, etc.).

Si el obligado a informar incumpliera la obligacion de informacion
configurada en los apartados a) a d) precedentes, el Consejo de
Administracidn podra presumir que el dividendo esta exento o que
tributa a un tipo de gravamen inferior al previsto en el articulo 9.2 de la
Ley de SOCIMls, ¢ la norma que lo sustituya.

Altemativamente, el Consejo de Administracion podréa solicitar, con
cargo al dividendo que corresponda al accionista, un informe juridico a
un despacho de abogados de reconocido prestigio en el pais en el que
el accionista resida para que se pronuncie sobre la sujecién a
gravamen de los dividendos que distribuya la Sociedad.

El gasto ocasionado a la Sociedad sera exigible el dia anterior al pago
del dividendo.

Queda autorizada a todos los efectos la transmision de las acciones de
la Sociedad (incluyendo, por consiguiente, esta prestacion accesoria)
por actos inter vivos o mortis causa.

El porcentaje de participacion igual o superior al 5% del capital al que
se refiere el apartado (a) precedente se entendera (i} automaticamente
modificado si variase el que figura previsto en ¢l articulo 9.2 de la Ley
de SOCIMIs, o norma que lo sustituya, y, por tanto, (ii) reemplazado
por el que se recoja en cada momento en la referida normativa.

Accionistas sujetos a regimenes especiales

(a)

(b)

(c)

Todo accionista que, como inversor, se encuentre sujeto en su
jurisdiccion de origen a cualquier clase de régimen juridico especial en
materia de fondos de pensiones o planes de beneficios, debera
comunicar dicha circunstancia al Consejo de Administracion.

Igualmente, todo accionista que se encuentre en la situacién descrita
en el parrafo (a) anterior debera comunicar al Consejo de
Administracion cualquier adquisicién o transmision posterior, con
independencia del nimero de acciones adquiridas o transmitidas.

Igual declaracién a las indicadas en los apartados (a) y (b) precedentes
debera ademas facilitar cualquier persona que sea titular de derechos
econdmicos sobre acciones de la Sociedad, incluyendo en todo caso
aquellos titulares indirectos de acciones de la Sociedad a través de
intermediarios financieros que aparezcan formalmente legitimados
como accionistas en virtud del registro contable pero que actien por
cuenta de los indicados titulares.
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(d)

(e)

La Sociedad, mediante notificacién por escrito (un “Requerimiento de
Informacion”) podra exigir a cualquier accionista o a cualquier otra
persona con un interes conocido o aparente sobre las acciones de la
Sociedad, que le suministre por escrito la informacion que la Sociedad
le requiera y que obre en conocimiento del accionista u otra persona,
en relacién con la titularidad efectiva de las acciones en cuestion o el
interés sobre las mismas (acompafiado, si la Sociedad asi lo exige, por
una declaracién formal o notarial y/o por pruebas independientes),
incluida (sin perjuicio de la generalidad de cuanto antecede) cualquier
informacion que la Sociedad juzgue necesaria 0 conveniente a efectos
de determinar si dichos accionistas o personas son susceptibles de
encontrarse en la situacion descrita en el pamafo (a) anterior.

La Sociedad podra efectuar un Requerimiento de Informacién en
cualquier momento y podra enviar uno 0 mas Requerimientos de
Informacién al mismo accionista o a otra persona con respecto a las
mismas acciones 0 a intereses sobre las mismas acciones.

Sin perjuicio de las obligaciones gue se regulan en el presente articulo
8.2, la Sociedad supervisara las adquisiciones y transmisiones de
acciones gque se efectien, y adoptara las medidas que resulten
oportunas para evitar los perjuicios que en su caso pudieran derivarse
para la propia Sociedad o sus accionistas de la aplicacion de la
nomativa vigente en materia de fondos de pensiones o planes de
beneficios que pueda afectarles en sus respectivas jurisdicciones.

La obligacion indemnizatoria prevista en el articulo 25 de los
presentes Estatutos tendra asimismo la consideracion de prestacion
accesoria a los efectos de lo previsto en este articulo.

Queda autorizada a todos los efectos la transmision de las acciones de la
Sociedad (incluyendo, por consiguiente, esta prestacidon accesoria) por actos
inter vivos 0 mortis causa.

ARTICULO 9. COPROPIEDAD Y DERECHOS REALES SOBRE LAS
ACCIONES

1.

Los copropietarios de acciones, y los cotitulares de otros derechos
sobre las mismas, habran de designar a una sola persona para el
ejercicio de los derechos de accionista y responderan solidariamente
frente a la Sociedad de cuantas obligaciones se deriven de la condicidn
de accionista.

El regimen de copropiedad, usufructo, prenda y embargo de las
acciones de la Sociedad sera el determinado en la normativa societaria
de aplicacion.

ARTICULO 10. TRANSMISION DE LAS ACCIONES
1.

Las acciones y los derechos econdmicos que derivan de ellas, incluido
el de suscripcién preferente, son libremente transmisibles por todos los
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medios admitidos en Derecho.

2. La transmisién de las acciones de la Sociedad tendra lugar por
transferencia contable. La inscripcién de la transmisiéon en el registro
contable a favor del adquirente producira los mismos efectos que la
tradicion de los titulos.

ARTICULO 11. DESEMBOLSOS PENDIENTES Y MORA DEL -
ACCIONISTA

1. Cuando existan acciones parcialmente desemboisadas, el accionista -
debera proceder al pago de la porcidn no desembolsada, ya sea
dineraria o no dineraria, en la forma y dentro del plazo que determine el
Consejo de Administracion.

2.  Se encuentra en mora el accionista que, una vez vencido el plazo
fijado para el pago del capital no desembolsado, no lo haya satisfecho.

3. El accionista que se hallare en mora en el pago de los
desembolsos pendientes tendra derecho de asistencia a las Juntas
Generales, si bien no podra ejercitar el derecho de voto. El importe de
sus acciones sera deducido del capital social para el computo del
quorum. Tampoco tendra derecho a percibir dividendos ni a la
suscripcion preferente de nuevas acciones ni de obligaciones
convertibles.

4. Una vez abonado el importe de los desembolsos pendientes junto con
los intereses adeudados, podra el accionista reclamar el pago de los
dividendos no prescritos, pero no la suscripciéon preferente, si el plazo
para su ejercicio ya hubiere transcurrido.

TiTUL
ol

ORGANOS RECTORES DE LA
SOCIEDAD

ARTICULO 12. ORGANOS DE LA
SOCIEDAD

Los érganos rectores de la Sociedad son la Junta General de Accionistas y

el Consejo de Administracion, que tienen las facultades que, -
respectivamente, se les asignan en la Leyy en los presentes Estatutos, y que
podran ser objeto de delegacion en fa forma y con la amplitud que en los mismos se
determinen.

SECCIO
NI

E e G S
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LA JUNTA
GENERAL

ARTICULO 13. JUNTA
GENERAL

1.

La Junta General se rige por lo dispuesto en la Ley, en los presentes
Estatutos y en el Reglamento de la Junta General de Accionistas.

Tendran derecho de asisiencia a las Juntas Generales los Accionistas
de la Sociedad que, a titulo individual o en agrupacion con otros
accionistas, sean titulares, como minimo, de cien acciones.

Para el ejercicio del derecho de asistencia, los accionistas deberan tener
las acciones inscritas a su nombre en el correspondiente registro de
anotaciones en cuenta con cinco dias de antelacidén a aquel en que
haya de celebrarse la Junta General de Accionistas.

Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse
representar en la Junta General por otra persona, aunque ésta no sea
accionista.

Los accionistas de la Sociedad podran emitir su voto sobre las
propuestas relativas a los puntos comprendidos en el orden del dia de
cualquier Junta General mediante medios de comunicacion a distancia,
siempre que el Consejo de Administracion asi lo acuerde con ocasion de
cada convocatoria. Las condiciones y limitaciones de esta forma de
asistencia y votacion se desarrollaran en el Reglamento de la Junta
General, de conformidad con lo previsto en la Ley en cada momento.

Las Juntas seran presididas por el Presidente del Consejo de
Administracion, o por la persona en que éste delegue, que en todo
caso debera ser consejero, o, en ausencia del Presidente del Consejo
de Administracion sin haber conferido delegacién, por el consejero
asistente con mayor antigliedad en el cargo, y en caso de igualdad, el
de mayor edad. Actuard de Secretario el que lo sea del Consejo de
Administracién. En su defecto, actuara el Vicesecretario, si lo hubiere, vy,
a falta de éste, el consejero asistente con menor antigiledad en el
cargo, y en caso de igualdad, el de menor edad.

Entre la convocatoria y la fecha prevista para la celebracion de la junta
general debera existir un plazo de, al menos, un mes. Cuando la Sociedad
ofrezca a los accionistas la posibilidad efectiva de votar por medios
electrénicos accesibles a todos ellos, las juntas generales extraordinarias
podran ser convocadas con una antelacion minima de quince dias, previo
acuerdo expreso adoptado en junta general ordinaria por, al menos, dos
tercios del capital suscrito con derecho de voto y cuya vigencia no podra
superar la fecha de celebracién de la siguiente Junta General.

ARTICULO 14. ADOPCION DE ACUERDOS

1.

Corresponde a los accionistas constituidos en Junta General decidir
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en los asuntos propios que sean de su competencia, asi como sobre
aquellos asuntos que el Consejo de Admmlstramon decida someter a la
consideracion de ésta.

La Junta General tiene competencia para decidir sobre todas las
materias que le hayan sido atribuidas por Ley o por los presentes
Estatutos Sociales. Las competencias que no se hallen legal o
estatutariamente atribuidas a la Junta General de Accionistas
corresponden al Consejo de Administracién.

Cada accion con derecho a voto, presente 0 representada en la
Junta General, confiere derecho a un voto.

Los acuerdos sociales se adoptaran por la mayoria de votos exigida en
cada caso por la Ley, con la excepcidn del acuerdo de renuncia al
régimen SOCIMI que deberd adoptarse con los requisitos de qudrum y
mayorias legalmente exigidos para las modificaciones estatutarias.

Todos los accionistas, incluso los disidentes y los que no hayan
participado en la reunion, quedardn sometidos a los acuerdos de la
Junta General, sin perjuicio de los derechos y acciones que la Ley les
reconoce.

Sin perjuicio de las previsiones imperativas mas favorables
contempladas en la Ley, estaran en todo caso legitimados para
impugnar los acuerdos de la Junta General cualquiera de los
administradores, los terceros que acrediten un interés legitimo y los
accionistas que hubieran adquirido tal condicion antes de la adopcion
del acuerde, siempre que representen, individual o conjuntamente, al
menos el uno por mil del capital social, en los términos que establece la
normativa aplicable.

SECCIO
NI

EL CONSEJO DE
ADMINISTRACION

ARTICULO 15. CONSEJO DE ADMINISTRACION
1.

La Sociedad sera administrada y regida por un Consejo de
Administracion.

El Consejo de Administracién se regird por las normas legales que
e sean de aplicacion, por los presentes Estatutos y por el Reglamento
del Consejo de Administracion.

El Consejo de Administracion, al que corresponden los mas amplios
poderes y facultades para gestionar, dirigir, administrar y representar a
la Sociedad, podra confiar la gestién ordinaria de la Sociedad a los
6rganos delegados de administracién, sin perjuicio de su funcién
general de supervision.
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ARTICULO 16. COMPOSICION DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

1. El Consejo de Administracidbn estara compuesto por un minimo de
cinco y un maximo de quince miembros.

2. Compete a la Junta General de Accionistas la fijacion del numero de
consejeros, a cuyo efecto podra proceder a la fijacion de dicho nimero
mediante acuerdo expreso o, indirectamente, mediante la provisién de
vacantes o nombramiento de nuevos consejeros, dentro del maximo
establecido en el apartado anterior.

3. Para ser consejero no se requerira la cualidad de accionista de la
Sociedad.

ARTICULO 17. DURACION

Los administradores ejerceran su cargo, salvo en caso de cese, dimision,
fallecimiento o incapacidad, durante el plazo de cuatro afios, pudiendo ser
reelegidos una o0 mas veces por periodos de igual duracién.

ARTICULO 18. RETRIBUCION DE LOS CONSEJEROS

1.  Los consejeros, en su condicion de miembros del Consejo de
Administracion, tendran derecho a percibir una retribucion que consistira
en una cantidad anual fija y dietas por asistencia.

2. El importe maximo de las cantidades que pueda satisfacer la Sociedad
por los anteriores conceptos al conjunto de los consejeros sera fijado
por la Junta General. Dicha cantidad maxima se mantendra en tanto no
sea modificada por la Junta General.

3. La fijacion de las cantidades exactas a distribuir entre los distintos
consejeros, en su condicion de tales, asi como de las condiciones para
su obtencion, corresponde al Consejo de Administracion, que podra
establecer retribuciones distintas entre consejeros e, incluso,
reconocerlas s6lo para algunos de ellos, en funcién del cargo, funciones
y responsabilidades atribuidas, participacidon en Comisiones dentro del
Consejo, clase o categoria de consejeros a los que pertenezcan.

4. Con independencia de su remuneracion, los consejeros en su condicion
de tales tendran derecho a una compensacidon por los gastos de
desplazamiento que en su caso origine la asistencia a las reuniones del
Consejo de Administracion y a las Comisiones de las que formen parte.

S.  Ademas, los consejeros que cumplan funciones ejecutivas dentro de la
Sociedad tendran derecho a percibir, por dichas funciones, una
retribucion compuesta por todos o algunos de los siguientes conceptos:

(a) una parte fija, adecuada a los servicios y responsabilidades
asumidos;
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-

(b) una parte variable, correlacionada con algin indicador de los .
rendimientos del consejero o de la Sociedad; y

(c) una parte asistencial que contemplara los sistemas de prevision
y seguro oportunos.

La concrecion y desarrollo de los conceptos retributivos se recogeran
en el contrato que habrd de celebrarse entre la sociedad y los
consejeros ejecutivos, en el que se detallaran los conceptos por los que -
estos puedan obtener una retribucion por el desempefio de funciones

ejecutivas. -

6. Los consejeros, ya sea en su condicién de tales o por el desemperfio de
sus funciones ejecutivas, podran ser retribuidos ademas con la entrega
de acciones de la Sociedad o de opciones sobre las mismas. Esta
retribucion debera ser acordada por la Junta General de Accionistas. El
acuerdo expresara, en su caso, el nUmero maximo de acciones a
entregar, el precio de ejercicio de los derechos de opcién o el sistema
de calculo del precio de ejercicio de las opciones sobre acciones, el
valor de las acciones que se tome como referencia y el plazo de
duracion de esta forma de retribucién.

7. La Sociedad podra contratar un seguro de responsabilidad civil para sus
consejeros en las condiciones usuales y proporcionadas a las -
circunstancias de la propia Sociedad. ]

8. La politica de remuneraciones de los consejeros se ajustara en lo que .
corresponda al sistema de remuneraciones previsto en los presentes )
estatutos, tendra el alcance previsto legalmente y se sometera por el
Consejo de Administracion a la aprobacion de la Junta General de
Accionistas con la periodicidad que establezca la Ley.

8. El Consejo de Administracion elaborara anualmente un informe sobre
las remuneraciones de los consejeros en los términos establecidos por
la normativa aplicable.

Este informe se pondré a disposicién de los accionistas con ocasién de
la convocatoria de la Junta General Ordinaria y se sometera a votacion
consultiva como punto separado del orden del dia.

ARTICULO 19.'DESIGNACI6N DE CARGOS EN EL CONSEJO DE
ADMINISTRACION

1. El Consejo nombrara de entre sus miembros un Presidente y podra .
nombrar a uno o varios Vicepresidentes. )

2. Asimismo, el Consejo nombrara un Secretario y podra nombrar un
Vicesecretario, los cuales podran no ser consejeros. El Secretario .
asistira a las reuniones del Consejo con voz y sin voto, salvo que sea -
consejero.

ARTICULO 20. REUNIONES DEL CONSEJQ DE ADMINISTRACION
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El Consejo de Administracion se reunird con la frecuencia precisa para
desempeiar con eficacia sus funciones y, al menos, una vez al trimestre.

El Presidente estara obligado a convocar el Consejo de Administracion
cuando asi lo soliciten un tercio de los miembros del Consejo o, en su
caso, el consejero coordinador. En caso de no hacerlo en el plazo de
quince dias, los consejeros que constituyan al menos un tercio de los
miembros del Consejo o el consejero coordinador, segin sea el caso,
podran convocarlo, indicando el orden del dia, para su celebracion en la
localidad donde radique el domicilio social.

El Presidente podra, ademas, convocar el Consejo de Administraciéon a
iniciativa propia en cualquier momento.

Sin perjuicio de lo anterior, el Consejo de Administracion se entendera
validamente constituido sin necesidad de convocatoria si, presentes o
representados todos sus miembros, aceptasen por unanimidad la
celebracion de sesion y los puntos a tratar en el orden del dia.

Las reuniones tendran lugar, de ordinario, en el domicilio social,
pero podran también celebrarse en otro lugar, ya sea en el territorio
nacional o en el extranjero, que determine el Presidente.

El Presidente, ademas, podra, siempre que existan motivos fundados
que justifiquen la imposibilidad de asistencia de algin consejero,
autorizar la celebracion de reuniones del Consejo con asistencia
simultanea en distintos lugares conectados por medios audiovisuales o
telefonicos, siempre que se asegure el reconocimiento de los
concurrentes y la interactividad e intercomunicacién en tiempo real vy,
por tanto, la unidad de acto, y siempre que no exista oposicién por
ninguno de los Consejeros.

Asimismo, el Consejo de Administracién podra adoptar sus acuerdos
por escrito y sin sesidén cuando ningln consejero se oponga a este
procedimiento, conforme se establece en la legislacion vigente.

ARTICULO 21. DESARROLLO DE LAS SESIONES
1.

Para que el Consejo quede validamente constituido y adopte
validamente acuerdos se requiere gue concurran a la reunion, presentes
o representados por otro consejero, la mitad mas uno de los vocales
que deban componer el Consejo de Administracion en cada
momento (sin reducirlo, por tanto, como consecuencia de vacantes
que puedan existir).

Todos los consejeros podran emitir su voto y conferir su representacion
a favor de otro consejero. La representacion se conferira por escrito y
con caracter especial para cada sesion mediante carta dirigida al
Presidente.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria absoluta de los consejeros
concurrentes a la sesion, presentes o representados. En caso de
empate en las votaciones, el voto del Presidente no sera dirimente.
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SECCION
i

ORGANOS DELEGADOS Y CONSULTIVOS DEL
CONSEJO

ARTICULO 22. DELEGACION DE FACULTADES

1. Sin perjuicio de los apoderamientos que pueda conferir a cualquier
persona, el Consejo de Administracion podré designar de entre sus
miembros y con caracter permanente una Comision Ejecutiva,
determinando las personas que deben componer dicha comisidon, y
podra designar, asimismo, un Consejero Delegado, pudiendo delegar
en ellos, total o parcialmente, con caracter temporal o permanente,
todas las facultades que no sean indelegables. La delegacion
permanente de alguna facultad del Consejo en la Comisién Ejecutiva o
en el Consejero Delegado y la designacion de los miembros del
Consejo de Administracion que hayan de ocupar tales cargos
requeriran para su validez el voto favorable de las dos terceras partes
de los miembros del Consejo de Administracion y no produciran efecto
alguno hasta su inscripcion en el Registro Mercantil.

2. La Comisién Ejecutiva, en caso de existir, se entendera validamente
constituida cuando concumra a sus reuniones, presentes o
representados, la mayoria de sus miembros. Los acuerdos tomados
por dicha Comisidbn se adoptaran por mayoria absoluta de los
miembros concurrentes, presentes o representados.

3. El Consejo de Administracion podra, iguaimente, nombrar y revocar
representantes o apoderados.

ARTICULO 23. COMISIONES DEL CONSEJO

1. El Consejo de Administracidén debera constituir una Comision de
Auditoria y una Comisién de Nombramientos y Retribuciones con las
facultades de informacién, supervisién, asesoramiento y propuesta en
las materias de su competencia que se especifican en la Ley y en estos
Estatutos Sociales y que se desarrollan en el Reglamento del Consejo
de Administracion.

2. Asimismo, el Consejo de Administracion podra constituir otras -
Comisiones formadas por consejeros con las funciones que se estimen
oportunas. .

TiITULO IV
CUENTAS ANUALES
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ARTICULO 24. CUENTAS ANUALES E INFORME DE GESTION

1.

El Consejo de Administracion deberd formular en el plazo maximo
de tres meses a contar desde el cierre del ejercicio social, las
cuentas anuales, el informe de gestion y la propuesta de aplicacién del
resultado, asi como en su caso, las cuentas anuales y el informe de
gestion consolidados.

Las cuentas anuales y el informe de gestién, asi como las cuentas
anuales y el informe de gestidon consolidados, en su caso, deberan ser
revisados por auditores de cuentas en los términos previstos por la Ley.

Las cuentas anuales, asi como las cuentas anuales consolidadas, en su
caso, se someteran a la aprobacion de la Junta General de Accionistas.

Dentro del mes siguiente a la aprobaciéon de las cuentas anuales, se
presentaran éstas con la demas documentacion que exige la Ley y
junto con la oportuna certificacion acreditativa de dicha aprobacion y
aplicacion del resultado, para su depésito en el Registro Mercantil en la
forma que determina la Ley.

lLa Junta General resolvera sobre la aplicacion del resultado de acuerdo
con el balance aprobado, estando obligada la Sociedad a distribuir en
forma de dividendos a sus accionistas, una vez cumplidas las
obligaciones mercantiles que correspondan, el beneficio obtenido en el
ejercicio de conformidad con lo previsto en el articulo 6 de la Ley de
SOCIMIs (o la normativa aplicable en cada momento a las SOCIMIs).

La Junta General de Accionistas determinara el momento y la forma de
pago de los dividendos a distribuir, en su caso, con sujecién a lo
previsto en estos Estatutos y en la Ley de SOCIMIs. La determinacion
de estos extremos y de cualesquiera otros que pudieran ser necesarios
0 convenientes para la efectividad del acuerdo podra ser delegada en el
Consejo de Administracion.

La Junta General de Accionistas o el Consejo de Administracion podra
acordar la distribucién de cantidades a cuenta de dividendos con las
limitaciones y cumpliendo los requisitos establecidos en la Ley.

La Junta General de Accionistas, o el Consejo de Administracién en
supuestos de distribucion de cantidades a cuenta de dividendos, podra
acordar que el dividendo sea satisfecho total o parcialmente en especie,
siempre y cuando los bienes o valores objeto de distribucién sean
homogéneos, estén admitidos a negociacion en un mercado oficial o
sistema multilateral de negociacion en el momento de la efectividad del
acuerdo o quede debidamente garantizada por la Sociedad la obtencidn
de liquidez en el plazo maximo de un afio y no se distribuyan por un
valor inferior al que tienen en el balance de la Sociedad.

lLa distribucion de dividendos a los accionistas se realizard en
proporcion al capital social que hayan desembolsado.
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ARTICULO 25. REGLAS ESPECIALES PARA LA DISTRIBUCION DE

DIVIDENDOS
1.

Tendran derecho a la percepcidn del dividendo quienes figuren
legitimados en los correspondientes registros contables de la Sociedad
a las 23.59 horas del dia en que la Junta General de Accionistas o, de
ser el caso, el Consejo de Administracion, haya acordado la distribucion,
sin perjuicio de que la propia Junta General o el Consejo puedan
establecer una fecha y hora de referencia distintas a estos efectos.

El dividendo sera exigible y pagadero dentro del mes siguiente al dia de
la fecha del acuerdo por el que la Junta General o, en su caso, el
Consejo de Administracién haya convenido su distribucion, sin perjuicio
de que pueda acordarse una fecha expresa de pago sin agotar dicho
mes. En cualquier caso, la Sociedad descontara el importe de las
retenciones fiscales que, por aplicacion de la normativa vigente en cada
momento, pudieran resultar aplicables.

En aquellos casos en los que la distribucion de un dividendo ocasione la
obligacion para la Sociedad de satisfacer el gravamen especial previsto
en el articulo 9.2 de la Ley de SOCIMIs, o norma que lo sustituya, el
Consejo de Administracion de la Sociedad podra exigir a los accionistas
que hayan ocasionado el devengo de tal gravamen que indemnicen a la
Sociedad.

El importe de la indemnizacion sera equivalente al gasto por Impuesto
sobre Sociedades que se derive para la Sociedad del pago del
dividendo gue sirva como base para el célculo del gravamen especial,
incrementado en la cantidad que, una vez deducido el Impuesto sobre
Sociedades que grave el importe total de la indemnizacién, consiga
compensar el coste derivado para la Sociedad y de la indemnizacién
correspondiente.

El importe de la indemnizacién sera calculado por el Consejo de
Administracion, sin perjuicio de que resulte admisible la delegacion de
dicho calculo a favor de uno o varios consejeros. Salvo acuerdo en
contrario del Consejo de Administracion, la indemnizacion sera exigible
el dia anterior al pago del dividendo.

A efectos ejemplificativos, se incluye como Anexo 1 a estos estatutos el
calculo de la indemnizacién en dos supuestos distintos, de forma que se
demuestra como el efecto de la indemnizacién sobre la cuenta de
pérdidas y ganancias de la Sociedad es nulo en ambos casos.

En la medida de lo posible, la indemnizacion sera compensada con el
dividendo que deba percibir el accionista que haya ocasionado la
obligacion de satisfacer el gravamen especial.

No obstante, cuando lo anterior no fuera posible, por ejemplo, porque el
dividendo se satisfaga total o parcialmente en especie, la Sociedad
podra acordar la entrega de bienes o valores por un valor equivalente al
resultado neto de descontar, del importe integro del dividendo
devengado a favor de dicho accionista, el importe correspondiente a la
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indemnizacion. Alternativamente, el accionista podra optar por satisfacer
la indemnizacién monetariamente, de modo que los bienes o valores
recibidos se correspondan con el valor integro del dividendo devengado
a su favor.

En aquellos casos en los que el pago del dividendo se realice con
anterioridad a los plazos dados para el cumplimiento de la prestacion
accesoria, la Sociedad podra retener a aquellos accionistas o titulares
de derechos econdmicos sobre las acciones de la Sociedad que no
hayan facilitado todavia Ia informacién y documentacion exigida en el
articulo 8 precedente de los presentes Estatutos, una cantidad
equivalente al importe de la indemnizacion que, eventualmente,
debieran satisfacer. Una vez cumplida la prestacién accesoria, la
Sociedad reintegrara las cantidades retenidas al accionista que no tenga
obligacion de indemnizar a la Sociedad.

Asimismo, si no se cumpliera la prestacion accesoria en los plazos
previstos, la Sociedad podra retener igualmente el pago del dividendo y
compensar la cantidad retenida con el importe de la indemnizacién,
satisfaciendo al accionista la diferencia positiva para éste que en su
caso exista.

En aquellos casos en los que el importe total de la indemnizacion pueda
causar un perjuicio a la Sociedad, el Consejo de Administraciéon podra
exigir un importe menor al importe calculado de conformidad con lo
previsto en el apartado 4 de este articulo.

TITULO V
DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 26. CAUSAS DE DISOLUCION
La Sociedad se disolvera:

(a)

(b)

por acuerdo de la Junta General de Accionistas convocada
expresamente para ello y adoptado de conformidad con lo dispuesto
en estos Estatutos; y

en cualquiera de los demas casos legaimente previstos.

ARTICULO 27. LIQUIDACION

La disolucion de la Sociedad abrira el periodo de liquidacion.

lLa misma Junta General que acuerde la disolucion de la Sociedad
determinara las bases de la liquidacion, que se practicara por los
liquidadores, designados al efecto por la Junta General.

Desde el momento en que la Sociedad se declare en liquidacion, cesara
la representacion del Consejo de Administracién para hacer nuevos
contratos y contraer nuevas obligaciones, asumiendo los liquidadores
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las funciones previstas en la ley. En los casos en que la disolucién
hubiera sido consecuencia de la apertura de la fase de liquidacion de
la Sociedad en concurso de acreedores, no procedera el nombramiento
de liquidadores.

4. Para el desarrollo de la liquidacién, division del haber social y
cancelacion registral, se estara a lo dispuesto en la Ley.

ARTICULO 28. FUERO PARA LA RESOLUCION DE
CONFLICTOS

Para todas las cuestiones litigiosas que puedan suscitarse entre Ia
Sociedad y los accionistas por razon de los asuntos sociales, tanto Ia
Sociedad como .los accionistas, con renuncia a su propio fuero, se
someten expresamente al fuero judicial de ia sede del domicilio social de
la Sociedad, salvo en los casos en que la normativa aplicable imponga
otro fuero.

DISPOSICION TRANSITORIA

Las siguientes normas y previsiones no seran de aplicacidon mientras no
queden admitidas a negociacion en las Bolsas de Valores las acciones de la
Sociedad:

1.  El desarrollo y complemento de la regulacion de los 6rganos rectores
de la Sociedad por los Reglamentos de la Junta General y del Consejo
de Administracion previstos en los articulos 13.1 y 15.2 de los
presentes Estatutos;

2.  La referencia a la politica de remuneraciones en el articulo 18.8 de los
presentes Estatutos; y

3. La posibilidad de reducir el plazo de convocatoria de las juntas
generales extraordinarias prevista en el articulo 13.7 de los presentes
Estatutos.
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ANEXO |

Asumiendo un dividendo bruto de 100 y un gravamen especial por
Impuesto sobre Sociedades del 19% y un tipo del Impuesto sobre
Sociedades del 0% para las rentas obtenidas por la Sociedad, el calculo

de la indemnizacion seria el siguiente:

Dividendo: 100

Gravamen especial: 100 x 19% =19

Gasto por IS del gravamen especial (“GiSge”): 19

Indemnizacion (“17): 19

Base imponible de! IS por la indemnizacion (“Bli”): 19

Gasto por IS asociado a la indemnizacion (“GISi"); 0

Efecto sobre la sociedad: | - GISge - GISi=19-19-0=0

Asumiendo un dividendo bruto de 100 y un gravamen especial por

Impuesto sobre Sociedades del 19% y un tipo del Impuesto sobre

Sociedades del 10% para las rentas obtenidas por la Sociedad, el

calculo de la indemnizacion, redondeado al céntimo mas préximo, seria

el siguiente:

Dividendo: 100

Gravamen especial: 100 x 19% = 19

Gasto por IS del gravamen especial (“GISge”): 19

Indeamizacion 115 = 1520wt 1149
o0

Base imponible del IS por la indemnizacion (“Bli"): 21,11

Gasto por IS asociado a la indemnizacion (“GISi"): 21,11 x 10%
= 2,11

Efecto sobre la sociedad: | - GISge - GISi= 21,11 -19-2,11=
Oll
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ANEXO 2
Estatutos sociales de Testa Residencial (segiin acuerdos Junta General de fecha
26 de abril de 2018)
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ESTATUTOS SOCIALES DE TESTA RESIDENCIAL, SOCIMI, S.A.

TiTULO |
DENOMINACION, OBJETO, DURACION Y DOMICILIO

ARTICULO 1. DENOMINACION
SOCIAL

La Sociedad se denomina Testa Residencial, SOCIMI, S.A (la
‘Sociedad”) y se rige por los presentes Estatutos y por las demas
disposiciones legales que le sean aplicables.

ARTICULO 2. OBJETO
SOCIAL

Con caracter principal, la Sociedad tiene por objeto social la realizacion de las
siguientes actividades, ya sea en territorio nacional o en el extranjero:

(a) la adquisicion y promocién de bienes inmuebles de naturaleza urbana
para su arrendamiento, incluyendo la actividad de rehabilitacion de
edificaciones en los términos establecidos en la Ley 37/1992, de 28 de
diciembre, del Impuesto sobre el Valor Afadido;

(b) la tenencia de participaciones en el capital de sociedades cotizadas
de inversion en el mercado inmobiliario (SOCIMIs) o en el de otras
entidades no residentes en territorio espafiol que tengan el mismo
objeto social que aquéllas y que estén sometidas a un régimen similar
al establecido para dichas SOCIMIs en cuanto a la politica obligatoria,
legal o estatutaria, de distribuciéon de beneficios;

(¢) la tenencia de participaciones en el capital de otras entidades,
residentes o no en territorio espafol, que tengan como objeto social
principal la adquisicion de bienes inmuebles de naturaleza urbana para
su arrendamiento y que estén sometidas al mismo régimen establecido
para las SOCIMIs en cuanto a la politica obligatoria, legal o estatutaria,
de distribucion de beneficios y cumplan los requisitos de inversion
exigidos para estas sociedades; y

(d) la tenencia de acciones o participaciones de Instituciones de
Inversion Colectiva Inmobiliaria reguladas en la Ley 35/2003, de 4 de
noviembre, de Instituciones de Inversion Colectiva, o la norma que la
sustituya en el futuro.

Adicionaimente, junto con la actividad econdmica derivada del objeto social
principal, la Sociedad podra desarrollar otras actividades accesorias,
entendiéndose como tales aquellas cuyas rentas representen, en su
conjunto, menos del 20 por 100 de las rentas de la Sociedad en cada




periodo impositivo, o aquellas que puedan considerarse accesorias de
acuerdo con la ley aplicable en cada momento.

Las actividades integrantes del objeto social podran ser desarrolladas por la
Sociedad, total o parcialmente, de modo indirecto, mediante la titularidad de
acciones o de participaciones en sociedades con objeto idéntico o analogo.

Queda excluido el ejercicio directo, y el indirecto cuando fuere procedente,
de todas aquellas actividades reservadas por la legislacion especial. Si las
disposiciones legales exigiesen para el ejercicio de alguna actividad
comprendida en el objeto social algun titulo profesional, autorizacion
administrativa previa, inscripcién en un registro puablico, o cualquier otro
requisito, dicha actividad no podra iniciarse hasta que se hayan cumplido los
requisitos profesionales o administrativos exigidos.

ARTICULO 3. DURACION Y EJERCICIO SOCIAL

1. La duracion de la Sociedad sera indefinida. La Sociedad dio comienzo
a sus operaciones en la fecha de otorgamiento de la escritura
fundacional.

2. El ejercicio social comienza el 1 de enero y termina el 31 de diciembre
de cada ano.

ARTICULO 4. DOMICILIO SOCIAL Y PAGINA WEB CORPORATIVA

1. La Sociedad tiene su domicilio social en Madrid, Paseo de la Castellana
n°® 257, 28046.

2. La Sociedad dispondra de una pagina web corporativa en los términos
establecidos en la Ley en la que se publicaran los documentos de
informacion preceptiva en atencion a la Ley, los presentes Estatutos
Sociales y cualesquiera otras normas internas, asi como toda aquella
informacién que se considere oportuno poner a disposicion de los
accionistas e inversores a través de este medio.

TiTUL
ol

CAPITAL SOCIAL, ACCIONES Y
ACCIONISTAS

ARTICULO 5. CAPITAL SOCIAL

1. El capital social se fija en la suma 132.270.202€, dividido en
132.270.202 acciones, de 1€ de valor nominal cada una de ellas,
pertenecientes a una Unica clase y serie, que confieren los derechos
politicos y econémicos sefialados en la legislacion vigente.

2. El capital social esta integramente suscrito y desembolsado.

Pigina 41




ARTICULO 6. LAS -
ACCIONES

Las acciones estan representadas por medio de anotaciones en cuenta
nominativas y se constituyen como tales en virtud de la inscripcion en el
correspondiente registro contable. El régimen de representacion de las
acciones por medio de anotaciones en cuenta se regira por lo dispuesto en la
normativa aplicable en cada momento.

ARTICULO 7. CONDICION DE -
ACCIONISTA

1. Cada accion confiere a su titular legitimo la condicion de accionista y le
atribuye los derechos reconocidos en la normativa societaria de
aplicacion y aquellos expresados en los presentes Estatutos.

2. En los términos establecidos en la normativa aplicable, y salvo en los
casos en ella previstos, la accién confiere a su titular, como minimo,
los siguientes derechos:

(a) participar en el reparto de las ganancias sociales y en el
patrimonio resultante de la liquidacion;

(b) suscripcion preferente en la emision de nuevas acciones con
cargo a aportaciones dinerarias o de obligaciones convertibles en
acciones;

(c) asistir y votar en las Juntas Generales e impugnar los acuerdos
sociales, todo ello en los términos establecidos en estos
Estatutos Sociales; e

(d) informacion, en los términos establecidos por la normativa vigente.

3. La legitimacién para el ejercicio de los derechos del accionista,
incluido, en su caso, la transmision, se obtiene mediante la inscripcion
en el registro contable que presume la titularidad legitima y habilita al
titular registral a exigir que la Sociedad le reconozca como accionista.
Dicha legitimacion podra acreditarse mediante la exhibicién de los
certificados oportunos, emitidos por la entidad encargada del registro
contable.

4. Sila Sociedad realiza alguna prestacion a favor de quien figure como
titular de conformidad con el registro contable, quedara liberada de la
obligacion correspondiente, aunque aquel no sea el titular real de la
accion, siempre que la realizara de buena fe y sin culpa grave.

5. La Sociedad tendra derecho a obtener en cualquier momento de las ~
entidades que lleven los registros de los valores los datos )
correspondientes de los accionistas, incluidos las direcciones y medios
de contacto de que dispongan. .

6. En la hipétesis de que la persona que aparezca legitimada en los -
asientos del registro contable tenga dicha legitimacién en virtud de un )
titulo fiduciario u otro de analogo significado, la Sociedad podra
requerile para que revele la identidad de los titulares reales de las
acciones, asi como los actos de transmision y gravamen sobre ellas.
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ARTICULO 8. PRESTACIONES ACCESORIAS

Las acciones de la Sociedad llevan aparejada la realizacion y cumplimiento de
las prestaciones accesorias que se describen a continuacidn. Estas
prestaciones, que no conllevaran retribucion alguna por parte de la Sociedad al
accionista en cada caso afectado, son las siguientes:

1. Accionistas titulares de participaciones significativas:

(@)

(b)

(©)

(d)

Todo accionista que (i) sea titular de acciones de la Sociedad en
porcentaje igual o superior al 5% del capital social, o de agquel
porcentaje de participacidon que prevea el articulo 9.2 de la Ley de
SOCIMIs, o la norma que lo sustituya, para el devengo por la Sociedad
del gravamen especial por Impuesto sobre Sociedades (la
Participacion Significativa); o (ii) adquiera acciones que supongan
alcanzar, con las que ya posee, una Participacion Significativa en el
capital de la Sociedad, debera comunicar estas circunstancias al
Consejo de Administracion.
Igualmente, todo accionista que haya alcanzado esa Participacion
Significativa en el capital social de la Sociedad, deberd comunicar al
Consejo de Administracion cualquier adgquisicion posterior, con
independencia del nimero de acciones adquiridas.
Igual declaracién a las indicadas en los apartados (a) y (b) precedentes
debera ademas facilitar cualquier persona que sea titular de derechos
economicos sobre acciones de la Sociedad, incluyendo en todo caso
aquellos titulares indirectos de acciones de la Sociedad a través de
intermediarios financieros que aparezcan formalmente legitimados
como accionistas en virtud del registro contable pero que actien por
cuenta de los indicados titulares.

Junto con la comunicacion prevista en los apartados precedentes, el

accionista, o el titular de los derechos econdmicos, afectado debera

facilitar al Secretario del Consejo de la Sociedad:

(i) Un certificado de residencia a efectos del correspondiente
impuesto personal sobre la renta expedido por las
autoridades competentes de su pais de residencia. En
aquellos casos en los que el accionista resida en un pais con
el que Espafa haya suscrito un convenio para evitar la doble
imposicion en los impuestos que gravan la renta, el
certificado de residencia debera reunir las caracteristicas que
prevea el correspondiente convenio para la aplicacion de sus
beneficios.

(i) Un certificado expedido por persona con poder bastante
acreditando el tipo de gravamen al que esta sujeto para el
accionista el dividendo distribuido por la Sociedad, junto con
una declaracién de que el accionista titular es beneficiario
efectivo de tal dividendo.

El accionista o titular de derechos econdmicos obligado
debera entregar a la Sociedad este certificado dentro de los
diez dias naturales siguientes a la fecha en la que la Junta
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(e)

(f)

(@)

General 0 en su caso el Consejo de Administracion acuerde
la distribucién de cualquier dividendo ¢ de cualquier importe
analogo (reservas, etc.).
Si el obligade a informar incumpliera la obligaciéon de informacion
configurada en los apartados a) a d) precedentes, el Consejo de
Administracién podra presumir que el dividendo esta exento o que
tributa a un tipo de gravamen inferior al previsto en el articulo 9.2 de la
Ley de SOCIMIs, o la norma que lo sustituya.

Altemativamente, el Consejo de Administracién podra solicitar, con
cargo al dividendo que corresponda al accionista, un informe juridico a
un despacho de abogados de reconocido prestigio en el pais en el que
el accionista resida para que se pronuncie sobre la sujecion a
gravamen de los dividendos que distribuya la Sociedad.

El gasto ocasionado a la Sociedad sera exigible el dia anterior al pago
del dividendo.

Queda autorizada a todos los efectos la transmision de las acciones de
la Sociedad (incluyendo, por consiguiente, esta prestacion accesoria)
por actos inter vivos o mortis causa.

El porcentaje de participacién igual o superior al 5% del capital al que
se refiere el apartado (a) precedente se entendera (i) automaticamente
modificado si variase el que figura previsto en el articulo 9.2 de la Ley
de SOCIMIs, o nomna que lo sustituya, y, por tanto, (ii) reemplazado
por el que se recoja en cada momento en la referida normativa.

Accionistas sujetos a regimenes especiales

(a)

(b)

()

(d)

Todo accionista que, como inversor, se encuentre sujeto en su
jurisdiccion de origen a cualquier clase de régimen juridico especial en
materia de fondos de pensiones o planes de beneficios, debera
comunicar dicha circunstancia al Consejo de Administracion.
Igualmente, todo accionista que se encuentre en la situacion descrita
en el parrafo (a) anterior debera comunicar al Consejo de
Administracién cualquier adquisicion o transmision posterior, con
independencia del nimero de acciones adquiridas o transmitidas.

Igual declaracion a las indicadas en los apartados (a) y (b) precedentes
debera ademas facilitar cualquier persona que sea titular de derechos
econdmicos sobre acciones de la Sociedad, incluyendo en todo caso
aquellos titulares indirectos de acciones de la Sociedad a fravés de
intermediarios financieros que aparezcan formalmente legitimados
como accionistas en virtud del registro contable pero que actien por
cuenta de los indicados titulares.

La Sociedad, mediante notificacion por escrito {(un “Requerimiento de
Informacion”) podra exigir a cualquier accionista o a cualquier otra
persona con un interés conocido o aparente sobre las acciones de la
Sociedad, que le suministre por escrito la informacién que la Sociedad
le requiera y que obre en conocimiento del accionista u otra persona,
en relacion con |a titularidad efectiva de las acciones en cuestion o el
interés sobre las mismas (acompafiado, si la Sociedad asi lo exige, por
una declaracion formal o notarial y/o por pruebas independientes),
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incluida (sin perjuicio de la generalidad de cuanto antecede) cualquier
informacion que la Sociedad juzgue necesaria o conveniente a efectos
de determinar si dichos accionistas o personas son susceptibles de
encontrarse en la situacion descrita en el parrafo (a) anterior.

La Sociedad podré efectuar un Requerimiento de Informacion en
cualquier momento y podra enviar uno o mas Requerimientos de
Informacién al mismo accionista o a otra persona con respecto a las
mismas acciones o a intereses sobre las mismas acciones.

(e} Sin perjuicio de las obligaciones que se regulan en el presente articulo
8.2, la Sociedad supervisara las adquisiciones y transmisiones de
acciones que se efectlen, y adoptara las medidas que resulten
oportunas para evitar los perjuicios que en su caso pudieran derivarse
para la propia Sociedad o sus accionistas de la aplicacion de la
normativa vigente en materia de fondos de pensiones o planes de
beneficios que pueda afectarles en sus respectivas jurisdicciones.

La obligacién indemnizatoria prevista en el articulo 25 de los
presentes Estatutos tendra asimismo la consideracion de prestacion
accesoria a los efectos de lo previsto en este articulo.

Queda autorizada a todos los efectos la transmision de las acciones de la
Sociedad (incluyendo, por consiguiente, esta prestacién accesoria) por actos
inter vivos o mortis causa.

ARTICULO 9. COPROPIEDAD Y DERECHOS REALES SOBRE LAS
ACCIONES

1. Los copropietarios de acciones, y los cotitulares de otros derechos
sobre las mismas, habran de designar a una sola persona para el
gjercicio de los derechos de accionista y responderan solidariamente
frente a la Sociedad de cuantas obligaciones se deriven de la condicion
de accionista.

2. El régimen de copropiedad, usufructo, prenda y embargo de las
acciones de la Sociedad sera el determinado en la normativa societaria
de aplicacion.

ARTICULO 10. TRANSMISION DE LAS ACCIONES

1. Las acciones y los derechos econdmicos que derivan de ellas, incluido
el de suscripcién preferente, son libremente transmisibles por todos los
medios admitidos en Derecho.

2. La transmision de las acciones de la Sociedad tendra lugar por
transferencia contable. La inscripcién de la transmision en el registro
contable a favor del adquirente producira los mismos efectos que la
tradicion de los titulos.
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ARTICULO 11. DESEMBOLSOS PENDIENTES Y MORA DEL
ACCIONISTA

1. Cuando existan acciones parcialmente desembolsadas, el accionista
debera proceder al pago de la porcion no desembolsada, ya sea
dineraria o no dineraria, en la forma y dentro del plazo que determine el
Consejo de Administracion.

2. Se encuentra en mora el accionista que, una vez vencido el plazo
fijado para el pago del capital no desembolsado, no lo haya satisfecho.

3. El accionista que se hallare en mora en el pago de los
desembolsos pendientes tendra derecho de asistencia a las Juntas
Generales, si bien no podra ejercitar el derecho de voto. El importe de
sus acciones sera deducido del capital social para el computo del
quérum. Tampoco tendrd derecho a percibir dividendos ni a la
suscripcion preferente de nuevas acciones ni de obligaciones
convertibles.

4, Una vez abonado el importe de los desembolsos pendientes junto con
los intereses adeudados, podra el accionista reclamar el pago de los
dividendos no prescritos, pero no la suscripcién preferente, si el plazo
para su ejercicio ya hubiere transcurrido.

TiTUL
OlH

ORGANOS RECTORES DE LA
SOCIEDAD

ARTICULO 12. ORGANOS DE LA
SOCIEDAD

Los 6rganos rectores de la Sociedad son la Junta General de Accionistas y
el Consejo de Administracion, que tienen las facultades que,
respectivamente, se les asignan en la Leyy en los presentes Estatutos, y que
podran ser objeto de delegacién en la forma y con la amplitud que en los mismos se
determinen.

SECCIO
NI

LA JUNTA
GENERAL

ARTICULO 13. JUNTA
GENERAL

1. La Junta General se rige por lo dispuesto en la Ley, en los presentes
Estatutos y en el Reglamento de la Junta General de Accionistas.
2. Tendran derecho de asistencia a las Juntas Generales los Accionistas
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de la Sociedad gue, a tituio individual o en agrupacion con otros
accionistas, sean titulares, como minimo, de cien acciones.

Para el ejercicio del derecho de asistencia, los accionistas deberan tener
las acciones inscritas a su nombre en el correspondiente registro de
anotaciones en cuenta con cinco dias de antelacion a aquel en que
haya de celebrarse la Junta General de Accionistas.

Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse
representar en la Junta General por otra persona, aungue ésta no sea
accionista.

Los accionistas de la Sociedad podran emitir su voto sobre las
propuestas relativas a los puntos comprendidos en el orden del dia de
cualquier Junta General mediante medios de comunicacion a distancia,
siempre que el Consejo de Administracion asi lo acuerde con ocasién de
cada convocatoria. L.as condiciones y limitaciones de esta forma de
asistencia y votacion se desarrollaran en el Reglamento de la Junta
General, de conformidad con lo previsto en la Ley en cada momento.

Las Juntas seran presididas por el Presidente del Consejo de
Administracion, o por la persona en que éste delegue, que en todo
caso debera ser consegjero, 0, en ausencia del Presidente del Consejo
de Administracidn sin haber conferido delegacion, por el consejero
asistente con mayor antigliedad en el cargo, y en caso de igualdad, el
de mayor edad. Actuara de Secretario el que lo sea del Consejo de
Administracion. En su defecto, actuara el Vicesecretario, si io hubiere, v,
a falta de éste, el consejero asistente con menor antigliedad en el
cargo, y en caso de igualdad, el de menor edad.

Entre la convocatoria y la fecha prevista para la celebracion de la junta
general debera existir un plazo de, al mencs, un mes. Cuando la Sociedad
ofrezca a los accionistas la posibilidad efectiva de votar por medios
electronicos accesibles a todos ellos, las juntas generales extraordinarias
podran ser convocadas con una antelacién minima de quince dias, previo
acuerdo expreso adoptado en junta general ordinaria por, al menos, dos
tercios del capital suscrito con derecho de voto y cuya vigencia no podra
superar la fecha de celebracion de la siguiente Junta General.

ARTICULO 14. ADOPCION DE ACUERDOS

1.

Corresponde a los accionistas constituidos en Junta General decidir
en los asuntos propios que sean de su competencia, asi como sobre
aguellos asuntos que el Consejo de Administracion decida someter a la
consideracion de ésta.

La Junta General tiene competencia para decidir sobre todas las
materias que le hayan sido atribuidas por Ley o por los presentes
Estatutos Sociales. Las competencias que no se hallen legal o
estatutariamente atribuidas a la Junta General de Accionistas
corresponden al Consejo de Administracion.

Cada accion con derecho a voto, presente o representada en la
Junta General, confiere derecho a un voto.

Los acuerdos sociales se adoptaran por la mayoria de votos exigida en
cada caso por la Ley, con la excepcion del acuerdo de renuncia al
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réegimen SOCIMI que debera adoptarse con los requisitos de quérum y
mayorias legalmente exigidos para las modificaciones estatutarias.
Todos los accionistas, incluso los disidentes y los que no hayan
participado en la reunion, quedaran sometidos a los acuerdos de la
Junta General, sin perjuicio de los derechos y acciones que la Ley les
reconoce.

Sin perjuicio de las previsiones imperativas mas favorables
contempladas en la Ley, estaran en todo caso legitimados para
impugnar los acuerdos de la Junta General cualquiera de los
administradores, los terceros que acrediten un interés legitimo y los
accionistas que hubieran adquirido tal condicién antes de la adopcién
del acuerdo, siempre que representen, individual o conjuntamente, al
menos el uno por mil del capital social, en los términos que establece la
normativa aplicable.

SECCIO
NIl

EL CONSEJO DE
ADMINISTRACION

ARTICULO 15. CONSEJO DE ADMINISTRACION

1.

2,

La Sociedad sera administrada y regida por un Consejo de
Administracion.

El Consejo de Administracion se regira por las normas legales que
le sean de aplicacion, por los presentes Estatutos y por el Reglamento
del Consejo de Administracion.

El Consejo de Administracion, al que corresponden los mas amplios
poderes y facultades para gestionar, dirigir, administrar y representar a
la Sociedad, podra confiar la gestion ordinaria de la Sociedad a los
érganos delegados de administracion, sin perjuicio de su funcidn
general de supervision.

ARTICULO 16. COMPOSICION DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

1.

2.

El Consejo de Administracion estara compuesto por un minimo de
cinco y un maximo de quince miembros.

Compete a la Junta General de Accionistas la fijacion del niumero de
consejeros, a cuyo efecto podra proceder a la fijacién de dicho numero
mediante acuerdo expreso o, indirectamente, mediante la provision de
vacantes o nombramiento de nuevos consejeros, dentro del maximo
establecido en el apartado anterior.

Para ser consejero no se requerira la cualidad de accionista de la
Sociedad.
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ARTICULO 17. DURACION

Los administradores ejerceran su cargo, salvo en caso de cese, dimision,
fallecimiento o incapacidad, durante el plazo de cuatro afios, pudiendo ser
reelegidos una o mas veces por periodos de igual duracion.

ARTICULO 18. RETRIBUCION DE LOS CONSEJEROS

Los consejeros, en su condicion de miembros del Consejo de
Administracion, tendran derecho a percibir una retribucion que consistira
en una cantidad anual fija y dietas por asistencia.

2. Elimporte maximo de las cantidades que pueda satisfacer la Sociedad

por los anteriores conceptos al conjunto de los consejeros sera fijado
por la Junta General. Dicha cantidad maxima se mantendra en tanto no
sea modificada por la Junta General.

3. La fijacion de las cantidades exactas a distribuir entre los distintos

consejeros, en su condicion de tales, asi como de las condiciones para
su obtencidn, corresponde al Consejo de Administracién, que podra
establecer retribuciones distintas entre consejeros e, incluso,
reconocerlas sdlo para algunos de ellos, en funcién del cargo, funciones
y responsabilidades atribuidas, participacién en Comisiones dentro de!
Consejo, clase o categoria de consejeros a los que pertenezcan.

4. Con independencia de su remuneracion, los consejeros en su condicion

de tales tendran derecho a una compensacion por los gastos de
desplazamiento que en su caso origine la asistencia a las reuniones del
Consejo de Administracién y a las Comisiones de las que formen parte.

5. Ademaés, los consejeros que cumplan funciones ejecutivas dentro de la

Sociedad tendran derecho a percibir, por dichas funciones, una
retribucion compuesta por todos o algunos de los siguientes conceptos:

(a) una parte fija, adecuada a los servicios y responsabilidades
asumidos;

(b)  una parte variable, correlacionada con aigin indicador de los
rendimientos del consejero ¢ de la Sociedad; y

(¢) una parte asistencial que contemplara los sistemas de prevision
y seguro oportunos.

La concrecion y desarrollo de los conceptos retributivos se recogeran
en el contrato que habra de celebrarse entre la sociedad y los
consejeros ejecutivos, en el que se detallaran los conceptos por los que
estos puedan obtener una retribucién por el desempefio de funciones
gjecutivas.

6. Los consejeros, ya sea en su condicion de tales o por el desempefio de

sus funciones ejecutivas, podran ser retribuidos ademas con la entrega
de acciones de la Sociedad o de opciones sobre las mismas. Esta
retribucion debera ser acordada por la Junta General de Accionistas. El
acuerdo expresara, en su caso, el nidmero maximo de acciones a
entregar, el precio de ejercicio de los derechos de opcidon o el sistema
de célculo del precio de ejercicio de las opciones sobre acciones, el
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valor de las acciones que se tome como referencia y el plazo de
duracion de esta forma de retribucion.

l.a Sociedad podra contratar un seguro de responsabilidad civil para sus
consejeros en las condiciones usuales y proporcionadas a las
circunstancias de la propia Sociedad.

La politica de remuneraciones de los consejeros se ajustara en lo que
corresponda al sistema de remuneraciones previsto en los presentes
estatutos, tendra el alcance previsto legalmente y se sometera por el
Consejo de Administracion a la aprobacion de la Junta General de
Accionistas con la periodicidad que establezca la Ley.

E! Consejo de Administracion elaborard anualmente un informe sobre
las remuneraciones de los consejeros en los términos establecidos por
la normativa aplicable.

Este informe se pondra a disposicién de los accionistas con ocasion de
la convocatoria de la Junta General Ordinaria y se sometera a votacion
consulfiva como punto separado del orden del dia.

ARTICULO 19.’DESIGNACI()N DE CARGOS EN EL CONSEJO DE
ADMINISTRACION

1.

2.

El Consejo nombrara de entre sus miembros un Presidente y podra
nombrar a uno o varios Vicepresidentes.

Asimismo, el Consejo nombrard un Secretario y podra nombrar un
Vicesecretario, los cuales podran no ser consejeros. El Secretario
asistira a las reuniones del Consejo con voz y sin voto, salvo gue sea
consejero.

ARTICULO 20. REUNIONES DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

1.

2.

El Consejo de Administracion se reunird con la frecuencia precisa para
desempenfiar con eficacia sus funciones y, al menos, una vez al trimestre.
El Presidente estara obligado a convocar el Consejo de Administracion
cuando asi lo soliciten un tercio de los miembros del Consejo o, en su
caso, el consejero coordinador. En caso de no hacerlo en el plazo de
quince dias, los consejeros que constituyan al menos un tercio de los
miembros del Consejo o el consejero coordinador, segun sea el caso,
podran convocarlo, indicando el orden del dia, para su celebracion en la
localidad donde radique el domicilio social.

El Presidente podrd, ademas, convocar el Consejo de Administracion a
iniciativa propia en cualquier momento.

Sin perjuicio de lo anterior, el Consejo de Administracién se entendera
validamente constituido sin necesidad de convocatoria si, presentes o
representados todos sus miembros, aceptasen por unanimidad la
celebracion de sesidn y los puntos a tratar en el orden del dia.

Las reuniones tendran lugar, de ordinario, en el domicilio social,
pero podran también celebrarse en otro lugar, ya sea en el territorio
nacional o en el extranjero, que determine el Presidente.

El Presidente, ademas, podra, siempre que existan motivos fundados
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que justifiguen la imposibilidad de asistencia de algin consejero,
autorizar la celebracién de reuniones del Consejo con asistencia
simultanea en distintos lugares conectados por medios audiovisuales o
telefénicos, siempre que se asegure el reconocimiento de los
concurrentes y la interactividad e intercomunicacion en tiempo real vy,
por tanto, la unidad de acto, y siempre que no exista oposicion por
ninguno de los Consejeros.

Asimismo, el Consejo de Administracion podra adoptar sus acuerdos
por escrito y sin sesion cuando ningln consejero se oponga a este
procedimiento, conforme se establece en la legislacion vigente.

ARTICULO 21. DESARROLLO DE LAS SESIONES
1.

Para que el Consejo quede validamente constituido y adopte
validamente acuerdos se requiere que concurran a la reunion, presentes
o representados por otro consejero, la mitad mas uno de los vocales
gque deban componer el Consejo de Administracion en cada
momento (sin reducirlo, por tanto, como consecuencia de vacantes
que puedan existir).

Todos los consejeros podran emitir su voto y conferir su representacion
a favor de otro consejero. La representacion se conferird por escrito y
con caracter especial para cada sesidbn mediante carta dirigida al
Presidente.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria absoluta de los consejeros
concurrentes a la sesion, presentes o representados. En caso de
empate en las votaciones, el voto del Presidente no sera dirimente.

SECCION
Hi

ORGANOS DELEGADOS Y CONSULTIVOS DEL
CONSEJO

ARTICULO 22. DELEGACION DE FACULTADES

1.

Sin perjuicio de los apoderamientos que pueda conferir a cualquier
persona, el Consejo de Administraciéon podra designar de entre sus
miembros y con caracter permanente una Comisién Ejecutiva,
determinando las personas que deben componer dicha comision, y
podra designar, asimismo, un Consejero Delegado, pudiendo delegar
en ellos, total o parcialmente, con caracter temporal 0 permanente,
todas las facultades que no sean indelegables. La delegacion
permanente de alguna facultad del Consejo en la Comision Ejecutiva o
en el Consejero Delegado y la designacion de los miembros del
Consejo de Administracion que bhayan de ocupar tales cargos
requeriran para su validez el voto favorable de las dos terceras partes
de los miembros del Consejo de Administracion y no produciran efecto
alguno hasta su inscripcion en el Registro Mercantil.
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La Comisién Ejecutiva, en caso de existir, se entendera validamente
constituida cuando concurra a Ssus reuniones, presentes o
representados, la mayoria de sus miembros. Los acuerdos tomados
por dicha Comisidbn se adoptaran por mayoria absoluta de los
miembros concurrentes, presentes o representados.

El Consejo de Administracién podra, igualmente, nombrar y revocar
representantes o apoderados.

ARTICULO 23. COMISIONES DEL CONSEJO

1.

El Consejo de Administracion debera constituir una Comision de
Auditoria y una Comisidn de Nombramientos y Retribuciones con las
facultades de informacion, supervision, asesoramiento y propuesta en
las materias de su competencia que se especifican en la Ley y en estos
Estatutos Sociales y que se desarrollan en el Reglamento del Consejo
de Administracion.

Asimismo, el Consejoc de Administracion podra constituir otras
Comisiones formadas por consejeros con las funciones que se estimen
oportunas.

TiTULO IV
CUENTAS ANUALES

ARTICULO 24. CUENTAS ANUALES E INFORME DE GESTION

1.

El Consejo de Administracidon debera formular en el plazo maximo
de tres meses a contar desde el cierre del ejercicio social, las
cuentas anuales, el informe de gestion y la propuesta de aplicacion del
resultado, asi como en su caso, las cuentas anuales y el informe de
gestién consolidados.

Las cuentas anuales y el informe de gestidon, asi como las cuentas
anuales y el informe de gestion consolidados, en su caso, deberan ser
revisados por auditores de cuentas en los términos previstos por la Ley.

Las cuentas anuales, asi como las cuentas anuales consolidadas, en su
caso, se someteran a la aprobacion de la Junta General de Accionistas.

Dentro del mes siguiente a la aprobacion de las cuentas anuales, se
presentaran éstas con la demas documentacién que exige la Ley y
junto con la oportuna certificacién acreditativa de dicha aprobacion y
aplicacion del resultado, para su depodsito en el Registro Mercantil en la
forma que determina la Ley.

La Junta General resolvera sobre la aplicacién del resultado de acuerdo
con el balance aprobado, estando obligada la Sociedad a distribuir en
forma de dividendos a sus accionistas, una vez cumplidas las
obligaciones mercantiles que correspondan, el beneficio obtenido en el
ejercicio de conformidad con lo previsto en el articulo 6 de la Ley de
SOCIMIs (o la normativa aplicable en cada momento a las SOCIMIs).
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La Junta General de Accionistas determinara el momento y la forma de
pago de los dividendos a distribuir, en su caso, con sujecion a lo
previsto en estos Estatutos y en la Ley de SOCIMIs. La determinacion
de estos extremos y de cualesquiera otros que pudieran ser necesarios
0 convenientes para la efectividad del acuerdo podra ser delegada en el
Consejo de Administracion.

La Junta General de Accionistas o el Consejo de Administracion podra
acordar la distribucion de cantidades a cuenta de dividendos con las
limitaciones y cumpliendo los requisitos establecidos en la Ley.

La Junta General de Accionistas, o el Consejo de Administracion en
supuestos de distribucion de cantidades a cuenta de dividendos, podra
acordar que el dividendo sea satisfecho total o parcialmente en especie,
siempre y cuando los bienes o valores objeto de distribucién sean
homogéneos, estén admitidos a negociacion en un mercado oficial o
sistema multilateral de negociacién en el momento de la efectividad del
acuerdo 0 quede debidamente garantizada por la Sociedad la obtencion
de liquidez en el plazo maximo de un afo y no se distribuyan por un
valor inferior al que tienen en el balance de la Sociedad.

La distribucion de dividendos a los accionistas se realizara en
proporcion al capital social que hayan desembolsado.

ARTICULO 25. REGLAS ESPECIALES PARA LA DISTRIBUCION DE
DIVIDENDOS

1.

Tendran derecho a la percepcion del dividendo quienes figuren
legitimados en los correspondientes registros contables de la Sociedad
a las 23.59 horas del dia en que la Junta General de Accionistas o, de
ser el caso, el Consejo de Administracién, haya acordado la distribucion,
sin perjuicio de que la propia Junta General o el Consejo puedan
establecer una fecha y hora de referencia distintas a estos efectos.

El dividendo sera exigible y pagadero dentro del mes siguiente al dia de
la fecha del acuerdo por el que la Junta General o, en su caso, el
Consejo de Administracion haya convenido su distribucion, sin perjuicio
de que pueda acordarse una fecha expresa de pago sin agotar dicho
mes. En cualquier caso, la Sociedad descontara el importe de las
retenciones fiscales que, por aplicacion de la normativa vigente en cada
momento, pudieran resultar aplicables.

En aquellos casos en los que la distribuciéon de un dividendo ocasione la
obligacion para la Sociedad de satisfacer el gravamen especial previsto
en el articulo 9.2 de la Ley de SOCIMIs, 0 norma que lo sustituya, el
Consejo de Administracion de la Sociedad podra exigir a los accionistas
que hayan ocasionado el devengo de tal gravamen que indemnicen a la
Sociedad.

El importe de la indemnizacién sera equivalente al gasto por Impuesto
sobre Sociedades que se derive para la Sociedad del pago del
dividendo que sirva como base para el célculo del gravamen especial,
incrementado en la cantidad que, una vez deducido el Impuesto sobre
Sociedades que grave el importe total de la indemnizacion, consiga
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compensar el coste derivado para la Sociedad y de {a indemnizacion -
correspondiente.

El importe de la indemnizacion serd calculado por el Consejo de
Administracién, sin perjuicio de que resulte admisible la delegacion de

dicho calculo a favor de uno 0 varios consejeros. Salvo acuerdo en ~
contrario del Consejo de Administracion, la indemnizacién sera exigible

el dia anterior al pago del dividendo.

A efectos ejemplificativos, se incluye como Anexo 1 a estos estatutos el

calculo de la indemnizacion en dos supuestos distintos, de forma que se :
demuestra como el efecto de la indemnizacién sobre la cuenta de <
pérdidas y ganancias de la Sociedad es nulo en ambos casos. b

4. En la medida de lo posible, la indemnizacion sera compensada con el
dividendo que deba percibir el accionista que haya ocasionado la
obligacion de satisfacer el gravamen especial.

No obstante, cuando lo anterior no fuera posible, por ejemplo, porque el
dividendo se satisfaga total o parcialmente en especie, la Sociedad
podra acordar la entrega de bienes o valores por un valor equivalente al
resultado neto de descontar, del importe integro del dividendo
devengado a favor de dicho accionista, el importe correspondiente a la
indemnizacion. Alternativamente, el accionista podra optar por satisfacer
la indemnizacion monetariamente, de modo que los bienes o valores
recibidos se correspondan con el valor integro del dividendo devengado
a su favor. -

5. En aquellos casos en los que el pago del dividendo se realice con
anterioridad a los plazos dados para el cumplimiento de la prestacion
accesoria, la Sociedad podra retener a aquellos accionistas o titulares
de derechos econdémicos sobre las acciones de la Sociedad que no
hayan facilitado todavia la informacién y documentacion exigida en el
articulo 8 precedente de los presentes Estatutos, una cantidad
equivalente al importe de la indemnizacion que, eventualmente,
debieran satisfacer. Una vez cumplida la prestacion accesoria, la
Sociedad reintegrara las cantidades retenidas al accionista que no tenga
obligacion de indemnizar a la Sociedad.

Asimismo, si no se cumpliera la prestacion accesoria en los plazos
previstos, la Sociedad podra retener iguaimente el pago del dividendo y
compensar la cantidad retenida con el importe de la indemnizacion,
satisfaciendo al accionista la diferencia positiva para éste que en su

caso exista.

En aquellos casos en los que el importe total de la indemnizacion pueda

causar un perjuicio a la Sociedad, el Consejo de Administracién podra

exigir un importe menor al importe calculado de conformidad con lo
previsto en el apartado 4 de este articulo. :

TiTULO V
DISOLUCION Y LIQUIDACION -

ARTICULO 26. CAUSAS DE DISOLUCION
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La Sociedad se disolvera:

(a) por acuerdo de la Junta General de Accionistas convocada
expresamente para ello y adoptado de conformidad con lo dispuesto
en estos Estatutos; y

(b) en cualquiera de los demas casos legalmente previstos.

ARTICULO 27. LIQUIDACION

La disolucién de la Sociedad abrira el periodo de liquidacion.

La misma Junta General que acuerde la disolucion de la Sociedad

determinara las bases de la liquidacion, que se practicara por los

liquidadores, designados al efecto por la Junta General.

3. Desde el momento en que la Sociedad se declare en liquidacion, cesara
la representacion del Consejo de Administracion para hacer nuevos
contratos y contraer nuevas obligaciones, asumiendo los fiquidadores
las funciones previstas en la ley. En los casos en que la disolucion
hubiera sido consecuencia de la apertura de la fase de liquidacion de
la Sociedad en concurso de acreedores, no procedera el nombramiento
de liquidadores.

4. Para el desarrollo de la liquidacién, division del haber social y

cancelacion registral, se estara a lo dispuesto en la Ley.

ARTICULO 28. FUERO PARA LA RESOLUCION DE
CONFLICTOS

Para todas las cuestiones litigiosas que puedan suscitarse entre la
Sociedad y los accionistas por razén de los asuntos sociales, tanto la
Sociedad como los accionistas, con renuncia a su propio fuero, se
someten expresamente al fuero judicial de la sede del domicilio social de
la Sociedad, salvo en los casos en que la normativa aplicable imponga
otro fuero.

DISPOSICION TRANSITORIA

Las siguientes normas y previsiones no seran de aplicacion mientras no
queden admitidas a negociacion en las Bolsas de Valores las acciones de la
Sociedad:

1.  El desarrollo y complemento de la regulacion de los érganos rectores
de la Sociedad por los Reglamentos de ia Junta General y del Consejo
de Administracion previstos en los articulos 13.1 y 15.2 de los
presentes Estatutos;

2. lLareferencia a la politica de remuneraciones en el articulo 18.8 de los
presentes Estatutos; y

3. La posibilidad de reducir el plazo de convocatoria de las juntas
generales extraordinarias prevista en el articulo 13.7 de los presentes
Estatutos.
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ANEXO |

c. Asumiendo un dividendo bruto de 100 y un gravamen especial por

Impuesto sobre Sociedades del 18% y un tipo del impuesto sobre
Sociedades del 0% para las rentas obtenidas por la Sociedad, el célculq,

de la indemnizacion seria el siguiente:

7

Dividendo: 100

Gravamen especial: 100 x 19% =19

Gasto por IS del gravamen especial (“‘GISge™): 19

Indemnizacién (“17): 19

Base imponible del IS por la indemnizacion (“Bli"); 18

Gasto por IS asociado a la indemnizacién (“GISi”): 0

Efecto sobre la sociedad: | - GISge - GISi=19-19-0=0

d. Asumiendo un dividendo bruto de 100 y un gravamen especial por
Impuesto sobre Sociedades del 19% y un tipo del Impuesto sobre
Sociedades del 10% para las rentas obtenidas por la Sociedad, el

calculo de la indemnizacion, redondeado al céntimo mas préximo, seria

el siguiente:

Dividendo: 100

Gravamen especial: 100 x 19% =19

Gasto por IS del gravamen especial ("GISge™): 19

Indemnizacién 1) :19 = 220l w2y 1119
G0,

Base imponible del IS por la indemnizacién (“Bli"): 21,11

Gasto por IS asociado a la indemnizacion (“GISi"). 21,11 x
=2,11

Efecto sobre la sociedad: | — GISge - GISi=21,11 -19-2,11 =
Oll
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EL REGISTRADOR MERCANTIL que suscribe prE\'«io" examen 'y calificasion. d'éi-"dbﬁufnéhto_.
precedente de conformidad con fos articulos 18 del Cédigo de Comercio 'y & dal ‘Regiamento. del -
‘ Registro Mercantil y habiéndose dado cumplimiento a lo dispuesto en el articuto 15 de dicho o
O MERCANTIL Reglamento, ha resuefto proceder a su inscripcién. Lo que certifico a todos los efectos legales

REGISTR

DE MADRID oporiunos, v en particular gue la inscripcién se ha practicado con los siguientes datos:
- Ry Tomo: 16.114 Folio: 1 Seccioén: 8 Hoja: M-272946
B N Pravicoiviaa Inscripcion: 1
POCUMENTO | 9()4 8/ DIARIO 2 840 ASIENTO
PRESENTADO '
64.274,0

Entidad: TESTA RESIDENCIAL SOCIVMl SA

OBSERVACICNES E INCIDENCIAS

Los anteriores datos se refieren al depésitoc del proyecto de fusidén enm al hoja de
la sociedad que en su dia sera la absorbente”TESTA RESIDENCIAL SOCIMIA SA™, siendo
1os a datos en la hoia de la sociedad gque en su dia serd la absorbida los
siguientes: ‘
rooMPANIA  URBANIZADORA DEL COTO SL™: Tome 21.067, folio 113, hoja M-373.843, pox
nota al margen de la inscripcién 2°7. ‘

i -

08 de fayo de 2018
EL GIST R,

Bplicada lz Reduccidn de los R.D.L. 6/1999, 6/2000 y B/2010
BASE: SIN CUANTIA CIENTC VEINTIUN EURCS CON DIEZ CENTIMOS:
+xxxk¥%121 10 € mas -IVA vy suplidos, en su caso

Registradores Mercantiles de Madrid, C.B. - CIFE - E-81458556

LOPD: A los efectos de la Ley Orgénica 15/1999 de 13 de diciembra, de Proteccion de Datos de cardcter persenal queda informado de que:

1.- Los datos personales expresados en ido i 1
o L]Sor—’y o trata?niento s al?; r;;\r:iessteon‘t; g?ecs:?;:tt% I;in‘ :lgg r:':gg;;;orad_o? all ch;hprfo del Registro y a los ficheros que se llevan en base al anterior, cuyo responsable es el Registrador
Sbielo de satistacer s solichudes de publicidad formal que oe Famaniee e ;ecﬂlsrcrfi Iconul-la T;g]i:gg::‘; ﬁrrl'e egulgtsr :antenida salo serd comunicada en los supuestos previsios legaimente, o con

2.- En cuanto resulte compatible con la legisiacion especifica de! Regi i
aanto r : con o e . " .
Brginica citads, pudiendo cjorctarios dirigiendo tm seore o 1 d?r‘:ér;’d f]edr;cgggic; rr? los interesados los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion establacidos en la L.ey

3.- Lacbtencion y tratamiento de sus datos en la forma indicada, es condicion necesaria para la prestacién de estos servicios.




Registradores Mercantiles de Madrid, C.B. - C.I.F, - B-81458556

-ﬂ i i
= U
REGISTRO MERCANTIL

DE MADRID , -
| REGISTRO MERCANTIL DE MADRID PAGINA: 1
P.° DE LA CASTELLANA, 44
28046 MADRID LISTADO DE ENVIO AL BORME DE ACTOS

(Entrada 64.274,0/2018)

TESTA RESIDENCIAL SOCIMI SA - A82865890

Depdsito de proyecto _ ,
Deposito del proyecto de fusiéon por absorcion (sociedad absorbente) de fecha
08/05/2018

Importe de publicacion en BORME : 0,00

COMPANIA URBANIZADORA DEL COTO SL - B84258193

Depdsito de proyecto
Depositc del proyecto de fusion por absorcion (sociedad absorbida) de fecha

08/05/2018
Importe de publicacion en BORME : 0,00

La presente informacion se certifica a los efectos previstos en el apartado 2 dei articulo 25
(rectificacién de errores) de la Orden del Ministerio de Justicia de 30 de diciembre de 1991.

ULLOPDEA los efeétos de ini ici
i Lot it personaael:elfﬁ- Orgjnaca 15/1992 de 13 de diciembre, de Proteceldn de Datos de gardeter personal queda informado de que:
oy Y'§u¥o'gso i trata%?gstoo:segleplrz\rf?sst?;i gr%c;:nnliﬁttg I:]n1 asi::l‘g inc?_rporad_ofs aII fli_c:ah_erfo del Registra y a los ficheros que se lievan en base al anterlor, cuyo responsable es el Registrador
. objets ; er Lo rmativa registral. La informacion e i i :
obj; e satisfacer las solicitudes de publicidad formal que se formuien de ac%erdo con la Iagislaclénrrlezﬂigtsrgl?memda 30lo serd comunicaca en los supusstas previsios legaimente, o con

2= En cusinto resulte i
r A compatible con la legislacitn especit; i
i - fca del Rey P " oz .
Orgdnica ¢itada, pudiendo ejercitarios dirigiendo un escrite a la d?::égbiedgclgsgg?rg ios interesados los derechos ce acoseo, recificacion, cancelacién y oposiclén establecidos en la Ley

enclon Y fratamie indi
NGt y rat nto de sus datos en la forma indicada, es condicién necesaria para la prestacion de estos servicios.




